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ProTtocoLO Procrama e EsTupios

Plan de estudios del que forma parte: Licenciatura Proteccion Civil y Gestion de Riesgos

PRoGRAMA DE ESTUDIOS: INTRODUCCION A LA PsicoLogia
Nombre completo de acuerdo con el Plan de Estudios
Elaborada 1/021/2011
Nivel: Licenciatura
Ciclo Superior
Colegio de Ciencias y Humanidades
Caracter: Indispensable
Modalidad: curso taller
Horas de estudio al semestre (16 semanas)
Con docente teéricas 1.5
Practicas 4.5
Carga horaria semanal: 4.5 hrs
Carga horaria semestral: 72 hrs
Requisitos para cursar: Entre las habilidades requeridas del alumno para cursar ésta
materia destacan el ser analitico y reflexivo.
Materias anteriores:
Algebra y geometria analitica, Quimica de la Célula, Introduccién a la Fisica,
Bioestadistica. Cuerpo Humano | y Cuerpo humano II, Célula I, Célula Il, Introduccién a la
Proteccion Civil y Gestion de riesgos. Introduccion ala Metodologia de la Investigacion
Materias posteriores: Politica social y gestién de riesgos, Peligros asociados a los
fendmenos naturales y antropogénicos. Psicologia aplicada al caso de desastres, Gestion
del riesgo con equidad de género y para grupos en situacion de desventaja, Sistemas de
salud y gestion de riesgos, Metodologias participativas y resiliencia de las comunidades.
Instalaciones temporales en caso de desastres. Desarrollo sustentable y cambio climatico.
Seminario de trabajo recepcional.
Numero de estudiante: minimo 5 maximo 30
Perfil deseable del profesor: El profesor de la materia de Introduccién a la psicologia
debe contar minimamente con la licenciatura en psicologia o bien, puede ser egresado de
carreras afines como pedagogia, sociologia o antropologia, pero debera contar
preferentemente el grado de maestria en psicologia, psicologia educativa, psicologia social
o desarrollo humano. El profesor debe contar por lo menos con 3 afios de experiencia
académica impartiendo materias afines.
Academia responsable del programa
Disenador: Alejandra Rivera Quintero y Maria Elena Duran Lizarraga

Presentacion del curso

El presente curso-taller pretende brindar un panorama general de la psicologia en tanto ciencia y
disciplina contemporanea, asi como de los diferentes enfoques tedricos y campos de accion que
actualmente constituyen a esta area del conocimiento. Al tratarse de un curso introductorio, el
abordaje de las tematicas que integran la materia no intenta ser exhaustivo; no obstante, a partir
del analisis y la comprension de los elementos esenciales que explican el comportamiento humano
de acuerdo a distintas perspectivas psicoldgicas, el estudiante de la licenciatura en Proteccion Civil
y Gestion de Riesgos sera capaz de integrar a su ejercicio profesional conocimientos, habilidades y
aptitudes que le permitan comprender e incidir efectivamente en el trabajo con grupos humanos.
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La materia de Introduccion a la Psicologia se vincula con asignaturas correspondientes al Ciclo
Basico del Colegio de Ciencias y Humanidades tales como Célula | y Il, Cuerpo Humano | y Il, asi
como Introduccion a la Metodologia de la Investigacion; ya que en estas materias el estudiante
habra adquirido nociones que le permitan comprender las bases biolégicas del comportamiento, asi
como elementos tedricos y metodolégicos que fungiran como bases para implementar procesos
investigativos de indole social. Asimismo, la materia de Introduccion a la Psicologia se relaciona
con otras materias indispensables del Ciclo Superior de la Licenciatura en Gestion de Riesgos,
tales como Psicologia Aplicada al Estudio de Desastres y Metodologias Participativas y Resiliencia
de Comunidades.

Propésito(s) general(es):

Al finalizar el curso, el estudiante sera capaz de definir qué es la psicologia, cual es el objeto de
estudio de la misma, identificar sus campos de aplicacion y diferenciar los enfoques tedricos que la
integran.

Asi también, el estudiante sera capaz de explicar los distintos elementos que forman parte del
comportamiento humano, tales como la sensacion, percepcion, memoria, aprendizaje, lenguaje,
pensamiento, motivacion, emocioén, personalidad y sociabilidad; todos ellos como elementos
dinamicos e integrales para la constituciéon de la experiencia humana.

Temario (Unidades y/o temas, incluyendo subtemas).

UNIDAD |. FUNDAMENTOS CIENTIFICOS, ENFOQUES Y CAMPOS DE APLICACION DE LA
PSICOLOGIA CONTEMPORANEA.

El estudiante definira el campo de la psicologia y sus diferentes enfoques tedricos necesarios para
poder plantear problemas de investigacion en el campo.

1. Desarrollo histérico de la Psicologia como ciencia contemporanea.

2. Los enfoques en psicologia y sus diferentes objetos de estudio: conductismo, psicoanalisis,
psicologia humanistica y psicologia Gestalt.

3. El objeto de estudio de la Psicologia: los momentos de Foucault.

4. Principales campos de aplicacién de la Psicologia: Psicologia experimental, psicologia clinica,
psicologia social, psicologia educativa y psicologia organizacional.

5. Metodologia y técnicas empleadas en la investigacion y en el trabajo profesional.

UNIDAD Il. MOTIVACION Y EMOCION

Describira las bases anatomicas y funcionales de procesos de motivacién y emocién para explicar
las teorias sobre la influencia de estas en la conducta humana y su modificacién por factores
culturales

1. Conceptualizacion de la motivacion.

2. Teorias de la motivacion: Teoria de la activacion, Teoria conductista, Teoria psicoanalitica y
Teoria de Abraham Maslow.

3. Conceptualizacion y teorias de la emocién: Teoria de James- Lange, Teoria de Cannon- Bard y
Teorias cognitivas.

4. Influencia de la motivacién y la emocion en la conducta humana

5. El factor cultural asociado a las emociones y a la motivacion.

UNIDAD IIIl. DIMENSION INTEGRADORA DE LOS PROCESOS PSICOLOGICOS.

Describira el concepto de personalidad y las teorias que la explican para relacionarlas con la fases
asociadas con el desarrollo y con trastornos de la misma.

1. Conceptualizacion de la personalidad.

2. Personalidad: Aspectos psicoldgicos y sociales: Etapas Psicosociales de Erik Erikson.

3. Duelos de la adolescencia.

4. Teorias de la personalidad

5. Lo normal y lo patolédgico de la personalidad.

6. Métodos y técnicas de evaluacién de la personalidad.
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7. Manual diagndstico y estadistico de los trastornos mentales DSM- IV.

UNIDAD IV. PARTICIPACION DE LOS FACTORES SOCIALES Y CULTURALES EN LA
CONDUCTA INDIVIDUAL Y GRUPAL.

El estudiante reunira los conceptos creados en las unidades anteriores para explicar el fenédmeno
de la conducta grupal y operara la metodologia para investigacion sociocultural a un nivel basico.
1. Psicologia social

2. Actitudes sociales

3. Procesos de la conducta individual y grupal en la cultura

4. Teorias sistémica

5. Metodologia empleada en las investigaciones socioculturales de la conducta.

UNIDAD V. PERCEPCION SOCIAL DEL RIESGO
El/la estudiante analizara la percepcion del riesgo y la incluira como factor clave en el proceso de
la gestién del riesgo.
10. 1. El riesgo como atributo fisico
11. 2. El riesgo como nocion socialmente construida
12. 3. Percepcion del riesgo segun sus diferentes caracteristicas (voluntario-involuntario,
natural-antropogénico, crénico-subito, familiar-exético, controlado por uno mismo-
controlado por otros, beneficios visibles-beneficios ocultos, equitativo-inequitativo)
13. 4. Diferentes apreciaciones del riesgo segun las caracteristicas de la poblacién
14. 5. Percepcion dicotémica del riesgo: el riesgo es aceptado y personalizado o es ignorado

Metodologia (Principales actividades y estrategias de aprendizaje. Numero y distribucion de
sesiones).

El curso esta dividido en dos sesiones semanales; las cuatro horas y media seran distribuidas en
una sesion de tres horas y una sesion de hora y media por cada semana durante dieciséis
semanas. Al ser un curso-taller, la revision de conceptos por unidad incluye la exposicion inicial de
los conceptos por parte del docente, investigacion y estudio independiente por parte del estudiante,
elaboracion de practicas grupales por unidad, asi como actividades de apoyo (proyeccion de
peliculas, revision de notas periodisticas y articulos de divulgacion, busquedas especializadas en
archivos digitales, visitas a museos y exposiciones, entre otros). Dadas las caracteristicas del
curso, el estudiante debe involucrarse activamente para lograr la concrecion de los objetivos de
aprendizaje y debera integrar estrategias de trabajo individual y grupal.

Evaluacion (Tipos y actividades de evaluacion).

Se realizaran tres tipos de evaluaciones: una evaluacién diagndstica inicial, evaluaciones
formativas (una para cada unidad) y una evaluacion para obtener la certificacion del curso.
Evaluacion diagnostica: Al inicio del curso, el estudiante realizara una evaluacién diagnéstica en
modalidad de examen; dicha prueba abarcara las nociones generales del curso.

Evaluacion para certificacion: La certificacion de la materia consiste en un analisis amplio y
desarrollado de alguna de los temas que integran el programa de estudio; de tal manera que el
estudiante podra elegir entre ocho temas ejes (correspondientes a las unidades de estudio), mismo
que desarrollara en dos partes: trabajo escrito, que consistira en un desarrollo teérico de 5 a 7
cuartillas y una practica que integre aspectos metodoldgicos obtenidos en el curso.

Bibliografia basica.
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Garcia Gonzalez, Eva Laura. (2005) Psicologia general. Patria cultural. México.

Kauffman y Kauffman (2006) Psicologia general: Objeto y método. Ed.Catedra. Buenos Aires.
Papalia, Diane, (2009) Psicologia del desarrollo. Mc. Graw Hill. México.

Hogg y Vaughan. (2008) Psicologia Social. Editorial Médica Panamericana. México
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INFRAESTRUCTURA Y RECURSOS MATERIALES NECESARIOS
En términos de infraestructura y recursos se requerira como minimo el espacio o aula para impartir
del curso asi como el material bibliografico necesario disponible en la biblioteca del plantel SLT

CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE ACREDITACION

-Participacion en clase y entrega de tareas y actividades de certificaciéon (portafolio, avances de
trabajo semestral, etc)

-Haber presentado las evaluaciones formativas para medir el nivel de comprensién de los temas y
manejo de los

textos

-Los que acuerde el comité de certificacion vigente
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