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TERCERA SESION ORDINARIA DE LA COMISION MIXTA DE ADMISION,
EVALUACION Y ESCALAFON DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO

Siendo las 10:30 horas, del dia 8 de agosto de 2022, estando reunidos en la sala de juntas de la
Subdireccién de Recursos Materiales de la UACM en la Sede Garcia Diego, en esta sesion la
administracion de la UACM se encargo de la relatoria de los acuerdos y notas; el SUTUACM se
encarg6 de llevar la mesa, los abajo firmantes llegan a los siguientes acuerdos:

No. ACUERDO
1 Situacién de las y los compafieros nivel 16
o Elaborar propuesta para realizar proceso de retiro voluntario para los y

las compafieras nivel 16. La propuesta se presentard en la sesion del
lunes 22 de agosto.

o Elaborar diagndstico de la situacion (edad y salud) las y los trabajadores
en activo de nivel 16. La administracion enviara la informacion con la
que cuenta en Recursos Humanos. El SUTUACM elaborara un
cuestionario sobre condiciones generales de salud de las personas
trabajadoras.

o Elaborar diagnéstico general de las necesidades por sedes y planteles
respecto a las vacantes. La administracién solicitard a los enlaces
administrativos de plantel y sede un informe sobre este tema y el
SUTUACM realizara también un diagndstico.

o Elaborar propuesta de perfil para las vacantes de nivel 16.

o Elaborar convocatoria para cubrir vacantes. Es fundamental que este
proceso se realice antes de concluir el afio 2022.

Comedores
o La administracion enviara el perfil del Responsables de Comedores
o Se elaborara la ruta para cubrir esa vacante mediante un interinato

Diagnéstico de areas criticas respecto a personal (vacantes)
o La préxima sesién, la administracién presentara el avance de los
trabajos realizados por la Consultoria G Santos.
Lineamientos para las Licencias sin goce de salario
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la situacion actual,

©  Se recuperaran todos los acuerdos que existen al respecto y se revisara

Lineamiento para las Comisiones
o Recuperar todos los cuerdos que existen al res
actualizar.

pecto, revisar y en su caso

NOTAS

de Trabajo.

1 Los lineamientos y sus actualizaciones deberan ser incluidos en el Contrato Colectivo

Damos por concluida la sesién siendo las 11:55 horas.

Por la UACM m
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