UACM Universidad Autonoma de la Ciudad de México

Universidad Auténoma
de la Ciudad de México

Nada humano me es ajeno Nada humanO me es ajenO

OCTAVA SESION EXTRAORDINARIA DEL
TERCER CONSEJO DE PLANTEL SAN LORENZO TEZONCO
17 DE AGOSTO DE 2016, 11:00 HORAS.

En la Ciudad de México, siendo las once horas del dia diecisiete de agosto de dos mil
dieciséis, en el aula A201 del Plantel San Lorenzo Tezonco de la Universidad
Autonoma de la Ciudad de México, ubicado en Calle Prolongacion San Isidro No. 151,
Col. San Lorenzo Tezonco, Delegacion Iztapalapa, C.P. 09790, se reunieron para llevar
a cabo la OCTAVA SESION EXTRAORDINARIA DEL TERCER CONSEJO DE
PLANTEL, el consejero del sector estudiantil del Colegio de Humanidades y Ciencias
Sociales con voz y voto: Alejandro Lopez Martinez; las consejeras del sector académico
del Colegio de Humanidades y Ciencias Sociales con voz y voto: Ana Maria Hernandez
Lépez, Gabriela Bayona Trejo, Daniela Marta Rawicz Morales y Mayela Parra Barbosa;
el Coordinador del Plantel con voz y voto: Rodrigo Leyva Sanchez Noriega; y la
representante del sector administrativo, técnico y manual con voto: Leticia Briseio
Marquez.
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Orden del dia:

1. Lista de asistencia
2. Verificacion del quérum 2
3. Declaracion de apertura de la sesion
4. Foro universitario o
5. Integracién de una comisién para elaborar la Convocatoria para la
renovacion del Consejo de Plantel
6. Comité de murales
7. Solicitudes estudiantiles para la oferta 2016-1
8. Punto informativo:
a) Informe del Tercer Consejo de Plantel 2015

Punto 1. Lista de asistencia
La Secretaria Técnica tomo el registro de asistencia del Tercer Consejo de Plantel.

Punto 2. Verificacion del Quérum

Se verificd el quorum, del sector estudiantil presentes (uno de dos) y del sector
académico presentes (cuatro de cuatro consejeros); el Coordinador del Plantel y la
representante del sector administrativo, técnico y manual, por lo tanto, existe el quérum
para sesionar en segunda convocatoria, de acuerdo al articulo 29 del Reglamento del /‘b
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Consejo de Plantel.
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Punto 3. Declaracion de apertura de la sesion
Siendo las 11:34 horas se declara abierta la Octava Sesion Extraordinaria del Tercer
Consejo de Plantel San Lorenzo Tezonco.

Punto 4. Foro universitario

Anabel Ruiz Plascencia estudiante de Comunicacion y Cultura presentaron una
peticion para abrir la asignatura de Métodos para Analisis Interpersonales. Ya
entregaron un oficio a la Coordinacion y a Garcia Diego, especificando las necesidades

Rodrigo Leyva: informa que ya se entregoé la peticion a la Academia y probablemente
se contrate a un profesor.

~
~
Punto 5. Aprobacion orden del dia y

Se modifica el orden del dia, quedando de la siguiente manera:
Orden del dia:

Lista de asistencia

. Verificacion del quérum

. Declaracion de apertura de la sesion

Foro universitario

. Solicitudes estudiantiles para la oferta 2016-II

. Comité de murales

. Integracion de una comision para elaborar la Convocatoria para la renovacion del

Consejo de Plantel

NOODAWN -

8. Punto informativo:
a) Informe del Tercer Consejo de Plantel 2015

x)

3

Acuerdo UACM/CPSLT-3/EXT-8/1/16 =

Por unanimidad el pleno del Tercer Consejo de Plantel San Lorenzo Tezonco aprueba e

el orden del dia. N
Punto 5 Solicitudes estudiantiles para la oferta 2016-lI ngi

Rodrigo Leyva Sanchez: plantea el problema de la falta de profesor de inglés debido a F
que la profesora encargada de los tres grupos esta enferma. Habl6 con la academia y Q\

no se pudieron hacer cargo de los cursos y probablemente se tenga que contratar
profesor. Sobre el curso de filosofia seminario con tres estudiantes inscritos, se puede
cerrar este seminario y asignar a otro profesor a Primeras Filosofias; Licencia sin goce
de sueldo que deja tres cursos y se tiene que resolver; fusion de Seminario de
investigacion con 10 estudiantes inscritos grupos 301 y 302 con el mismo horario de
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Arte y Patrimonio, grupo de 27 estudiantes grupo 302. Curso de Comunicaciéon
Intercultural que se abrié con el profesor Jorge Rubio, asumiendo con éste un cuarto
grupo. Lenguaje y Pensamiento Il y |, el de Lenguaje Il se podria fusionar con otro de  «_¢
Lenguaje II; Otro grupo de Lenguaje | con 90 estudiantes, se va a abrir un nuevo grupo

que no estaba considerada en la oferta. Se abrié un grupo de semestre non (Lenguaje y
Pensamiento |) para los alumnos rezagados. Ya hay profesor para este grupo y también

un espacio.

La Coordinacion del Plantel y Coordinacion Académica recibimos solicitud para abrir un

grupo de Socializaciéon de la Cultura y el Arte y ya fue asignado a la una profesora que

no tenia carga completa.

Daniela Rawicz: informa que acaba de ingresar la peticion de otro grupo de la carrera
de ingenieria.

Rodrigo Leyva Sanchez: informa que resolvieron una peticion de licenciatura en @
\

software

Daniela Rawicz: propone mandatar al coordinador y a la comision de asuntos
académicos que resuelvan de manera expedita a menos que se trate de un caso
especial se trate en la siguiente sesion ordinaria.

Rodrigo Leyva Sanchez: informa que pidi6 contratacion de personal para el Colegio de
CyT pedir a Registro Escolar de poner profesor de asignatura para que nos arroje datos

mas confiables, pidid reporte de profesores sin carga completa, pero no esta al dia por

el tipo de condiciones en los que esta cada profesor, no hay cruce de datos §

Coordinacion Académica y Registro Escolar. }\

Acuerdo UACM/CPSLT-3/EXT-8/2/16
Por unanimidad el Tercer Consejo de Plantel San Lorenzo Tezonco mandata al
Coordinador del Plantel y a la Comision de Asuntos Académicos a resolver los casos de
cierres, fusiones vy apertura que se presenten durante esta semana de altas y bajas.
Cualquier caso de dificultad se presentara ante el Pleno del Consejo en la proxima
sesion ordinaria.

?
Punto 6. Comité de murales %O

Daniela Rawicz: Informa que hay dos puntos con respecto a los murales 1) comité de
Murales y 2) mural de Norberto

ﬁ

Eloisa Poot: agradece al Comité por su apoyo a Servicios Estudiantiles y Proteccion
Civil, dadas las dificultades, el arquitecto no esta apoyando no dio la capacitacion para
las lineas de vida, no hay las condiciones a pesar de que el Comité sigue con la
propuesta de impactar el muro, Han pensado con Norberto un plan B, Proyecto Cultural
acercar cultura a la comunidad. Trabajo con la comunidad con respecto al mural. Plan
B: Explica en el pizarrén como se harian los paneles, de qué medidas y materiales. Las
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necesidades e implicaciones economicas. Ellos se adaptan pero si las lamparas se
ponen a los lados: Necesitamos solo los paneles, el tratamiento lo hacen ellos. Implica
gasto y un lugar protegido de la lluvia. Esta muy agradecida con Julia, pero quisiera que
el arquitecto Fragosos se sensibilice. Hablaron con Heredia de Proteccion Civil, vio los
arneses pero estan parchados y por eso dijo que tienen un 50% de seguridad, es un
riesgo alto. El arquitecto lo tenia que parchar.

Norberto: Podemos dar una lista de materiales pero si no sabemos como se vaa
resolver, yo partiria de ahi ya luego ver los costos. Nos piden un cronograma pero no
podemos hacerlo hasta que tengamos mas claridad.

Gabriela Bayona: Plantea que ojala que estuviera aca Fragoso para que nos explique
su punto de vista. Con respecto cronograma que pide Servicios Estudiantiles el Consejo
de Plantel podria hacer un oficio que explique lo que pasé para que haya sensibilidad
por parte de la coordinacion y en relacion a los costos pues hay que ver si lo que ya hay
podria usarse para los lienzos.

Alejandro Lopez: Norberto haga su cronograma a partir de que tenga todo lo necesario
que tenga como punto de partida la fecha en que estén resueltos los problemas.

Rodrigo Leyva Sanchez: El Consejo de Plantel Coordinacion y la ha tenido toda la
disposicion para que se desarrolle, pero hay limitaciones institucionales para que fluya,
el arquitecto Fragoso no estuvo presente tuvo algo que resolver, pero estuvo en el
armado de las torres. La propuesta de la Coordinacion que se hiciera en los bastidores.
Es mucho mas facil y pedir la la colaboracion del arquitecto, como se puede fijar la obra
y que no ponga en riesgo la seguridad de la comunidad que transita por ahi. El ahora
viene para aca, él podria prestar a uno de los carpinteros para que ayudara a hacer los
bastidores, esta dispuesto a colaborar. Creo que tiene mayor viabilidad que la obra en
el muro, una serie de condiciones que no se pueden garantizar. Pregunta a Fragoso si
puede colaborar, el problema son las lamparas ve complicado moverlas, hay que
adaptarse al espacio.y ayudar a la colocacion.

Leticia Brisefio: Cuando se habla del cronograma, aqui Prudencio es un actor principal
y no estuvo presente, el proyecto va muy desfasado se aprobd 2015, una partida 2016.
Si Prudencio considera que se puede hacer adaptaciones al proyecto, con respecto al
Cronograma, es importante que Norberto se de de alta en el Seguro Social y también
ratificacion del registro en el Servicio Médico Seguro Social, que se dé de alta.

Ana Maria Hernandez Lopez: modificar nuestro punto de acuerdo. Si ya no se va
hacer en el muro que se quiten los andamios es un peligro. Si es viable el cambio, se
vean fechas muy claras y si no se cumplen de plano cancelar el proyecto. Porque creo
que tenemos ser responsables como consejo tenemos un compromiso con el
estudiante y con la maestra que el arquitecto nos diga si se puede o no se puede,
fechas muy concretas. Que el arquitecto nos diga si se puede, para ver se puede 0 no
si se consigue otros apoyos pero ya darle salida a este proyecto.
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Alejandro Fragoso: 1) para apoyar al 100% con un trabajador, se necesita considerar
un atraso en entregar el trabajo del agora, en tres dias como atraso; 2) suministro de
los materiales, ellos hacen el bastidor pero quién proporciona la madera; conseguir la
manta o tela, lona y ademas no somos expertos para hacer este tipo necesitamos
ayuda para hacerlos, falta de herramientas, para tensar la tela y no quede floja, si sélo
es el bastidor no hay problema en apoyarlo.

Eloisa Poot: solo el bastidor y la madera nosotros ponemos la malla que tratamos y
sobre eso se pinta. Para tensar una vez que estén terminados los paneles estructura
tubular en angulo para que quede fijo.

Norberto: pregunta a Rodrigo si implica una limitacion de espacios seria una especie
de retablo pintura monumental, si se delimita el espacio...

Alejandro Fragoso: explica en un dibujo cuales son las especificaciones del bastidor.
Que quede claro cual seria la limitacion del espacio. La decision de quitar la lampara es
del consejo, no afecta, no hay problema técnico sélo decision de quitarla.

Rodrigo Leyva Sanchez: Propone elaborar un punto de acuerdo, que diga que dadas
las condiciones e inconvenientes el consejo de plantel toma un nueva decision aprueba
la propuesta de la maestra Poot, plan B, para que el arquitecto Fragoso apoye en armar
los bastidores y su colocacion. Donde se pueden colocar. No impactar las lamparas.
Paneles que si puedan exhibir bien la obra y no impactar en el espacio.

Mayela Parra: Plantea que estaria de acuerdo que estas cuestiones se trabajen de
manera previa y traer algo mas concreto entre Servicios Estudiantiles, el arquitecto,
Norberto y la maestra Poot para aprobar en las sesiones.

Leticia Brisefio: Pregunta se mueven o no las lamparas, ese punto se tiene que
trabajar, ahorita, trabajo previo se esta presentando un nuevo plan en la que no estaba
presente lo de las lamparas, este es un nuevo plan B, era muy diferente que no
contemplaba las lamparas, por iluminacion o no, si se autoriza o no.

Alejandro Fragoso: Plantea que hay una confusién nunca dije que me pondria de
acuerdo con Norberto para quitar las ldamparas, yo dije que lo tenia que decidir la
coordinacién o el consejo. Sobre el bastidor es una reticula con madera y tabla,
pregunta. Sobre el disefio que dibuja en el pizarrén, bastidor y y triplay como base, no
sabe cuanto cuesta la madera.

Eloisa: Pregunta costo aproximado del costo delos paneles si no es posible quitarlas
nos podemos adaptar. Estamos aqui ponernos de acuerdo, si no es posible quitarlas
nos podemos adaptar también para ver lo del dinero que tenemos.

Alejandro Fragoso, pregunta por el espesor del bastidor eso aumenta o disminuya el
costo. Le pondria espesor de tres cuartos. El bastidor no puede tapar la lampara, hay

que aclarar eso.
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Daniela Rawicz: acuerdo general para el cambio del formato.

Ana Maria Hernandez Lopez: que no se impacte nada, no poner y quitar lamparas, -4
que quede el acuerdo quién quita los andamios porque es un peligro, también tenemos

que pensar donde va a trabajar Norberto, se reunan para que hagan una propuesta

muy concreta.

Alejandro Fragoso: los andamios los quitamos nosotros y las torres también. %

Acuerdo UACM/CPSLT-3/EXT-8/3/16 '
Por unanimidad el Tercer Consejo de Plantel San Lorenzo Tezonco aprueba la nueva §

propuesta presentada por la profesora Eloisa Poot y Norberto Hernandez Lépez para
que el proyecto de mural se realice en paneles, como obra monumental. Todos los
detalles de la realizacion seran trabajados por la Coordinacion de Obras vy
Conservacion, Servicios Estudiantiles, Comité de Murales y la Coordinacion del Plantel.

Punto 7. Integraciéon de una comision para elaborar la Convocatoria para la
renovacion del Consejo de Plantel

£
Daniela Rawicz: presenta el punto que sigue, trabajamos para conformar una comision, 1
que ya ha empezado de trabajar en la convocatoria de manera formal, para darle
seguimiento al proceso en los tiempos que corresponda. La profesora Mayela Parra y el "
Coordinador también, seria importante que se sumaran mas, también la consejera \\Q\
Isabel Rubio pero no sabemos porque no esta. Q

Gabriela Bayona: La profesora Mayela pero que alguien mas se autopropusiera. Se

propone y se integra el Consejero Alejandro Lopez Martinez. Pregunta si también el (A
coordinador. N
Daniela Rawicz: explica que estamos trabajando en una convocatoria que incluya o
aspectos de la convocatoria de colegio y la de del consejo de plantel. Que Alejandro se S
ponga de acuerdo con Mayela y con el abogado Rodrigo Hernan.dez }
Rodrigo Leyva: aclara su posicion como colaborador pero no como integrante de la D
Comision. Y
Daniela Rawicz: pregunta si alguien mas se integra o se queda en dos Q\

Rodrigo Leyva Sanchez: Plantea su dificultad para participar en la comision porque
hay muchas situaciones emergentes que hay debe resolver y eso me limita. Si quiere
participar porque quiere que las cosas salgan bien. Quiere tener la perspectiva de como
se va desarrollando todo el proceso, si va a haber ojo para resolver y revisar desde la

coordinacion. ‘
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Daniela Rawicz: no vas a estar en las reuniones pero que vas a leer y participar a
revisar las propuestas.

Mayela Parra: Entiende la situacion del coordinador pero si se avanza en el trabajo
pero que en el lapso de tiempo indicado se puedan hacer las observaciones en tiempo
y forma para no prolongarse. Ahorita nada mas que quedemos como responsables

Daniela Rawicz: Lo ideal es que la convocatoria aprobada para el proximo miércoles
que veamos si se puede tener preparada para el proximo lunes para ver si se puede
aprobar el lunes. Si no plantear otra sesion extraordinaria para aprobar la convocatoria.
Los tiempos estan apretados.

Rodrigo Leyva: Propone que haya fecha limite para aprobar la convocatoria. Una vez
que la hemos aprobado cuando se publica

Mayela Parra: Los dias que puede trabajar y para acordar con los tiempos de los
demas.

Ana Maria Hernandez Lépez: Esto es prioritario, es muy intenso pero luego ya no es
tanto trabajo cuando ya se estan los érganos electorales, yo propongo mandatar al
abogado para que pueda trabajar en este punto

Daniela Rawicz: La idea seria para el 24.

Gabriela Bayona: Puede mandar el copy paste.

Acuerdo UACM/CPSLT-3/EXT-8/4/16
Por unanimidad el Pleno del Tercer Consejo de Plantel San Lorenzo Tezonco aprueba
la conformacién de una comision temporal responsable de elaborar la convocatoria para
renovar el Consejo de Plantel. Esta comisién estara integrada por los consejeros:
Mayela Parra, Alejandro Lopez y el Coordinador de Plantel Rodrigo Leyva. La fecha
limite para que el pleno del Consejo apruebe la convocatoria sera el miércoles 31 de

agosto.

Punto 8. Punto informativo:
a) Informe del Tercer Consejo de Plantel 2015

Ana Maria Hernandez Lopez: que quede asentado en la minuta que se entregd el
informe del periodo que estuvo como Secretaria Técnica (se anexa), un informe de
acuerdo a las funcionas que nos atribuye el EGO. Fui agregando puntos a debate sobre
como esta funcionando, la poca participacion en este érgano de gobierno. Falta de
experiencia para estar en estos 6rganos de gobierno, se puede modificar para eso esta. {
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Daniela Rawicz: Hay que ver ahora el punto que propone Leticia Brisefio. En cuanto al
informe le parece importante como se presento el informe de la consejera porque llama
la atencion sobre aquellos aspectos de la normativa nos mandata. Otro aspecto
importante es que presentar el Informe del afio pasado y del semestre anterior, la idea
seria antes de irnos darle un informe a la comunidad, un evento publico formal pero
reflexivo y al mismo tiempo como campaia para la renovacion del consejo, para motivar
la participacion de la comunidad, aprovechemos para ir pensando en este punto. Sobre
nuestras reuniones ya no son los lunes de sesiones de trabajo. Lean por favor correos
institucionales y acusen de recibido.

Rodrigo Leyva: sobre el lugar en que se presentaria y definir el formato de
presentacion y poner en la pagina del Consejo de Plantel.

Daniela Rawicz. Una vez que se tenga elaborada la convocatoria seria a principios de
octubre.

Leticia Brisefio: Hace un replanteamiento a las conclusiones. El informe que presenta
la consejera Ana Maria Hernandez Lépez, (lectura de su texto sobre el informe en el se
sefiala la participacion que recayo6 principalmente en el sector académico)

Lectura de la consejera Leticia Brisefio: solicita un replanteamiento (lee su carta) en el
apartado de Conclusiones, como represente del sector Administrativo, su participacion
fue activa no pasiva asi como en los consejos anteriores, la importancia del sector
administrativo es importante y relevante porque inciden en el plantel. Presenta su
iniciativas, problematica del consumo de alcohol exhorto a CU y, Proteccion civil,,
elecciones coordinador de plantel, obtencion de informacién sobre asunto del comedor,
administracion de la pagina del consejo, propuesta del formato original del Painalli,
participacion en mesas de trabajo, resguardo de “las diosas mutiladas”, No me sentia
integrada por las académicas. No se le integro a una reunion con el coordinador de
Servicios Estudiantiles. No estuve presente en algunas reuniones, solicite se vea cual
es el papel del sector administrativo.

Rodrigo Leyva Sanchez: Plantea que cada uno en la medida de sus posibilidades ha
colaborado en el desarrollo de propuestas, todos y cada uno de ustedes merecen mi
respeto por su entrega al trabajo. Nuestra companera del sector administrativo ha
tenido preocupacion al reconocimiento de su trabajo y pues hay divergencias de
posturas y de forma de hacer las cosas, formas diferentes de hacer y de actuar. En
general a la institucion le hace falta reconocer el trabajo de la gente. Me gustaria emitir
mi reconocimiento a todos los consejeros esa es mi propuesta.

Ana Maria Hernandez Lépez: Solo se trata de modificar ese punto, pero es necesario
pensar por qué la gente no participa, reflexionar sobre eso. Cambiar en un sentido mas
positivo y si no sé si con eso quede el primer parrafo de las conclusiones.
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Leticia Briseno: agradece a Rodrigo el reconocimiento. Establecer vinculo con los
diferentes sectores. Trabajar conjuntamente con los consejeros del plantel, no podemos
sectorizarlo.

El sector administrativo algunos académicos nos consideran como un mal necesario, no
estoy en eso. He sido castigada. Trabajé en las elecciones y reconozco que Gabriela
hizo un informe general por toda la Comision.

Por qué se consideré que el trabajo esencial lo hizo el sector académico, si pudieras
decir en qué caso hubo descuido.

Rodrigo Leyva: decirle a la consejera Leticia, no son respuestas que el Consejo o
Secretaria Técnica tengan responder sino que son parte de una reflexion permanente.
Mi sugerencia es que no es el otro el que tenga que responder sino desde uno mismo,
¢qué ha sido esencial de mi participacion?. Creo que es importante darle una buena
revisada pagina 25 ultimo parrafo dice dialogo. Respecto a las constancias, se haga un
formato de constancia de participacion para cada uno de los integrantes.

Ana Maria Hernandez Lopez: Se compromete a hacer las revisiones y aclaraciones
sobre el Informe que presentd y plantea que irian en el sentido de reflexionar ¢qué
podemos legar al siguiente Consejo, qué te compromete para ser consejero, cada quien
sabe si trabajo mucho o poco. Reflexiones pendientes.

Gabriela Bayona: Un agradecimiento del propio Consejo a todos los integrantes
Daniela Rawicz: plantea hacer correcciones para que en la proxima sesién se exponga
en un punto informativo y garantizar que esté bien el Informe de la Secretaria Técnica y
se pueda subir a la pagina del Consejo de Plantel.

Siendo 13:50 horas se da por concluida la sesion.

Firmas de asistencia de Consejeros:

Sector estudiantil:

Alejandro Lépez Martinez

Sector académico:
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Ana Maria Hernandez Lépez Gabriela Bayona Trejo
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