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Exposicion de motivos

La Universidad Auténoma de la Ciudad de México es una institucion de educacion superior de
cardcter publico y auténomo, que estd facultada para expedir sus propias normas y
reglamentos. En virtud de estas dos caracteristicas y prestando fundamental atencion a los
principios que la rigen, el Reglamento de Becas y Apoyos Institucionales estd planteado como
un instrumento normativo que atiende dos grandes objetivos: primero, contribuir a reducir las
desventajas socioecondmicas que impactan en el proceso formativo integral de los estudiantes
y, segundo, incidir positivamente en el avance curricular y la conclusion de los estudios
universitarios. Por ello, el sistema de becas y apoyos institucionales que se presenta en este
reglamento pretende favorecer la equidad en las condiciones de los estudiantes de nuestra
institucion y no persigue constituir un régimen de apoyos basado en méritos académicos. Asi
pues, se debe entender que el sistema de becas y apoyos va mds alld del otorgamiento de un
monto econdmico y que en todo caso, se plantea como un proceso que se vincula en
continuidad y seguimiento con los dmbitos de aprendizaje.

El Reglamento de Becas y Apoyos Institucionales estd compuesto por cincuenta articulos y
doce articulos transitorios, donde se definen las modalidades de beca, los requisitos para
obtenerlas, las instancias que intervienen en su dictaminacion y operacion, entre otros asuntos
relacionados.

Este instrumento juridico atiende los principios del proyecto de la Universidad, en materia
de becas contempla dos objetivos nodales: a) contribuir a que los estudiantes concluyan sus
estudios mediante la beca para estudios de licenciatura y posgrado y b) atenuar desventajas
socioecondmicas con el apoyo institucional para estudiantes en situacion de vulnerabilidad
social.

El apoyo institucional explicitamente dirigido a los estudiantes en situacion de
vulnerabilidad es una nueva modalidad en la cual sélo se pedirdn tres materias inscritas y tres
materias certificadas, y su propdsito es atender necesidades de transporte, material diddctico
y alimentacion. El estudiante deberd acreditar la situacion socioecondmica desventajosa.

En la elaboracion del Reglamento se tomaron en cuenta las consideraciones de las dreas
implicadas en el otorgamiento de becas y apoyos; en especifico, la Coordinacion de Servicios
Estudiantiles, la experiencia en la aplicacion de los anteriores reglamentos en la materia, asi
como las discusiones llevadas al interior de las Comisiones de Asuntos Académicos, Difusion,
Extension y Cooperacion Institucional y Asuntos Legislativos. De igual forma y de forma
destacada se integraron las opiniones vertidas en la consulta a la comunidad universitaria.

El Reglamento se analizd, consulté y discutio de manera transversal, junto con los
Reglamentos de Servicio Social y Prdcticas Profesionales y Titulacion, su fin ulterior, al igual
que los reglamentos antes mencionados, es generar la normatividad en beneficio de la
comunidad universitaria.

Ciudad de México, 4 de diciembre de 2013
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TITULO PRIMERO
Disposiciones generales

CAPITULO PRIMERO
Naturaleza y competencia

Articulo 1

La Universidad Auténoma de la Ciudad de México es un organismo publico auténomo de
la Ciudad de México, parte del Sistema Educativo Nacional, con el objeto de dar
cumplimiento a los principios y disposiciones de los articulos 6, fracciones |, IXy X de |a Ley
de la Universidad Auténoma de la Ciudad de México y 97 del Estatuto General Organico.
El presente ordenamiento establece la forma de otorgar becas y apoyos econémicos en el
marco del Programa de Becas de la Universidad, dirigido a los estudiantes que requieran
éstos y cumplan con los requisitos establecidos en este Reglamento, a fin de que se impulse
un mejor desempeno en sus estudios.

Articulo 2
Para los efectos del presente Reglamento se entenderd por:

VI.
VII.

VIII.

APQYO. Recurso material o recurso econdmico o servicios o atencion especializada
gue otorga la institucion de manera directa o en convenio con otras instituciones
o instancias, para atender a los estudiantes cuya situacién de vulnerabilidad
socioeconémica pone en riesgo la continuacién satisfactoria de sus estudios.
ESTUDIANTES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD SOCIOECONOMICA. Estudiante
en condiciones de riesgo, que le impiden acceder a mejores condiciones de
bienestar y le dificultan o le imposibilitan para continuar sus estudios. La
vulnerabilidad puede ser fisica, cultural, social o econémica.

AREA RESPONSABLE DE BECAS. Instancia responsable de la operacién del Programa
de becas.

BECA. Recurso econdmico que otorga la Universidad para realizar estudios de
licenciatura o posgrado, para la realizacién del Servicio Social y para la Titulacién u
obtencién de grado.

BECA INTERINSTITUCIONAL. Recurso econdmico o apoyo material proveniente
total o parcialmente de convenios establecidos con otras instituciones, que se
otorga a los estudiantes.

BECARIO. Estudiante beneficiario de una beca.

COLEGIO. Organo académico de la Universidad Auténoma de la Ciudad de México.
COMITE DE BECAS. Instancia responsable del otorgamiento y renovacién de las
becas y apoyos a las que se refiere este Reglamento.

CONSEJO. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de la Ciudad de
México.
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XI.
XIl.

XI.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.
XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

CONVOCATORIA. Documento publicado en los medios de difusién por los cuales se
den a conocer las caracteristicas especificas de las becas que se otorgan, su
calendario, los requisitos que deben cubrir los aspirantes, entre otros.

DICTAMEN. Resolucién emitida por el Comité de Becas.

ESTUDIANTE. Persona matriculada en la Universidad Auténoma de la Ciudad de
México.

ESTUDIOS DE LICENCIATURA. Estudios realizados en una licenciatura que ofrece la
Universidad.

ESTUDIOS DE POSGRADO. Estudios de especialidad, maestria o doctorado
ofrecidos por la Universidad.

EXBECARIO. Persona que fue beneficiada para estudios de licenciatura, trabajo
recepcional, estudios de posgrado o tesis de posgrado y ha cumplido con el objeto
de la beca.

FODEBES. Fondo de becas institucionales para estudiantes de la UACM aprobado
por acuerdo UACM/CU/OR-05/058/09.

LEY. Ley de la Universidad Autéonoma de la Ciudad México.

MANUAL. Manual de procedimientos del Comité de Becas de la Universidad
Autonoma de la Ciudad de México.

PADRON DE BECARIOS Y EX BECARIOS. Listado en el que figuran las personas que
en su momento son o han sido becarios de la Universidad, con indicacién de
diversos datos personales.

PLANTEL. Inmueble de la Universidad Autonoma de la Ciudad de México en el que
se imparten cursos académicos.

PROGRAMA DE BECAS. Conjunto de becas, apoyos y procedimientos con los que
cuenta la Universidad para apoyar a sus estudiantes.

RECURSOS INTERINSTITUCIONALES. Fondos presupuestales que se constituyen al
amparo de un convenio celebrado entre la Universidad y una instancia externa.
REGLAMENTO. Reglamento de Becas y Apoyos Institucionales de la Universidad
Auténoma de la Ciudad de México.

SimBAl. Sistema de Becas y Apoyos Institucionales de la UACM, plataforma
informatica a través de la cual se realizan las solicitudes de beca.

SOLICITUD. Proceso realizado en el SimBAI, mediante la cuenta de correo
institucional del estudiante, para solicitar una nueva beca o su renovacion.

UMA. A la Unidad de Medida y Actualizacién que se utiliza como unidad de cuenta,
indice, base, medida o referencia para determinar la cuantia del pago de las
obligaciones y supuestos previstos en las leyes federales, de las entidades
federativas y de la Ciudad de México, asi como en las disposiciones juridicas que
emanen de dichas leyes

UNIVERSIDAD. Universidad Auténoma de la Ciudad de México.
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CAPITULO SEGUNDO
Tipos de beca econdmica y apoyo institucional y su financiamiento

Articulo 3
Las modalidades de becas econémicas y apoyos institucionales son:

l. Beca para estudios de licenciatura;

Il. Beca para realizacién de servicio social;

Ill.  Beca para elaboracion de tesis o trabajo recepcional;

IV. Beca para estudios de posgrado (maestria);

V.  Beca para estudios de posgrado (doctorado);

VI. Beca para obtencion de grado

VIl. Apoyo institucional para estudiantes en situacion de vulnerabilidad

socioecondmica, y
VIIl. Apoyo para impresidn y/o empastado de trabajo recepcional o tesis.

Articulo 4

La cantidad de becas y apoyos institucionales que se otorguen en cada ejercicio fiscal
dependera del presupuesto que para tal efecto autorice el Pleno del Consejo. Los
rendimientos de las cuentas de inversion que la Universidad obtenga cada ano se integraran
al fondo de becas del afio siguiente, segun lo determine la norma que regule el FODEBES.

El presupuesto destinado a becas no sera inferior al del afio anterior y se incrementara
gradualmente hasta ser el equivalente del 3% del presupuesto ordinario..

Articulo 5

El Comité de Becas debera garantizar que las becas y apoyos institucionales sean otorgados a
estudiantes de licenciatura, maestria y doctorado. En concordancia con el articulo 10, fraccién
IV de este Reglamento, el Comité de Becas calculard la proporcién de distribucién y el nimero
de las becas por nivel académico tomando en consideracion las condiciones especificas de la
oferta académica, el nUmero de estudiantes matriculados en cada programa académico y por
Colegio de manera ponderada, el nimero de solicitudes recibidas por Convocatoria, el Plan
Integral de Desarrollo (PIDE), el presupuesto ordinario, y la planeacién y programacion
institucional anual.

Articulo 6

Con el fin de beneficiar al mayor nimero de estudiantes, las becas o apoyos institucionales,
asi como las becas de cardcter interinstitucional, incluidas las que deriven de proyectos de
investigacidn, seran incompatibles entre si. En vista de esto no se podran ingresar solicitudes
para mas de un apoyo o beca en la misma convocatoria. Tampoco se podrd obtener una beca
para el mismo nivel de estudios por segunda ocasion, ni para el nivel licenciatura si ya se cursa
el Posgrado.

Asimismo, en caso de optar por y obtener un nuevo apoyo o beca institucional o
interinstitucional, habra de renunciarse o suspender la beca o apoyo con que se contara.
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No se otorgara beca a aquel estudiante que tenga relacién laboral con la Universidad.

TITULO SEGUNDO
Comité de Becas

CAPITULO UNICO
Articulo 7
El Comité de Becas es la instancia facultada para otorgar y renovar las becas a que se refiere
el presente reglamento, conforme a lo estipulado en éste y a los procedimientos que para tal
efecto emita, atendiendo a las politicas generales que en materia de becas apruebe el Pleno
del Consejo. Las decisiones del Comité de Becas podran apelarse en los términos del articulo
40 de este Reglamento y demas normatividad aplicable.

Articulo 8
El Comité de Becas estara integrado de la siguiente manera:
l. El titular del Area responsable de becas con voz y voto, quien fungird como
Secretario Técnico;
Il. Dos trabajadores del Area responsable de becas con voz;
Il Un representante del Area responsable de Servicio Social y Practicas Profesionales

con voz;
V. Seis miembros del Consejo Universitario: tres consejeros estudiantes y tres
consejeros académicos, uno por cada Colegio, con voz y voto; y
V. Un representante por cada una de las coordinaciones de los tres Colegios, cada uno

con voz y voto.

Articulo 9

El Comité de Becas serd instalado por el Pleno del Consejo. Los consejeros miembros del
Comité de Becas duraran en funciones un afio contado a partir de la instalacién formal del
mismo y su nombramiento serd honorifico, con la posibilidad de renovar su cargo hasta por
un periodo igual. Durante ese periodo ningun integrante podra hacer uso de su designacion
como miembro del Comité para obtener beneficio personal, econédmico o de otro tipo al
interior de la institucidn.

Bajo ninguna circunstancia se permitird recomendacién o beneficio alguno por parte de los
miembros del Comité con respecto a la seleccion de los becarios, en caso de incumplimiento,
se actuara conforme a la reglamentacion aplicable. En el caso de los consejeros universitarios,
se observard lo dispuesto por los articulos 18, 101, 102 y 103 del Reglamento del Consejo
Universitario.

Articulo 10
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El Comité de Becas tendra las siguientes atribuciones:

Elaborar el Reglamento de integracion y funcionamiento del Comité de Becas de la
UACM y el manual de procedimientos respectivo;

Elaborar su calendario de sesiones de trabajo;

Emitir los procedimientos para el otorgamiento de becas y apoyos, conforme a las
politicas generales que en materia de becas apruebe el Pleno del Consejo y el
presente Reglamento;

V. Determinar el nimero de becas y apoyos a administrar y ministrar, para cada afio
y semestre, segln el presupuesto econémico que se destine por el Consejo en su
planeacién y presupuesto anual y teniendo en cuenta la demanda real de
estudiantes solicitantes para las diferentes modalidades de becas y apoyos
existentes;

V. Establecer los mecanismos y medios de difusién para convocar oportunamente a
los aspirantes para obtener las becas y apoyos;

VI. Emitir las convocatorias para el otorgamiento de becas y apoyos;

VII. Recibir las solicitudes de nuevas becas y de renovacién, asi como de apoyos, por
los medios que considere apropiados para este fin;

VIll.  Garantizar la transparencia de los procesos de gestidon de becas y apoyos, asi como
la confidencialidad de los datos proporcionados por el estudiante en términos de
lo dispuesto por la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica de la
Ciudad de México asi como por la Ley de Proteccién de Datos Personales y demas
disposiciones normativas aplicables;

IX. Evaluar y dictaminar las solicitudes de becas y apoyos recibidas en el marco de las
convocatorias emitidas;

X. Publicar los resultados de las convocatorias;

XI. Dar seguimiento al tramite del otorgamiento de becas y apoyos;

XIl. Otorgar, renovar, suspender, cancelar o dar por terminada la beca o apoyo de
acuerdo con el presente Reglamento;

XIll.  Revisar la gestién de los convenios con otras instituciones para el otorgamiento de
becas y apoyos interinstitucionales que beneficien a los estudiantes de
conformidad con las politicas y lineamientos institucionales aplicables, y

XIV.  Las demads establecidas en el manual, otras disposiciones legales y que el Consejo
Universitario le confieran.

TITULO TERCERO
Arearesponsable de becas y apoyos
CAPITULO UNICO
Articulo 11
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El Area responsable, en el marco de operaciéon de las becas econdmicas y apoyos
institucionales, tendra las siguientes funciones y obligaciones:

Ejecutar e instrumentar los acuerdos emitidos por el Comité de Becas;

Difundir la convocatoria de becas y apoyos a través de los medios que se dispongan
para ello;

Realizar los tramites de recepciéon de solicitudes, verificacidon de requisitos,
divulgacidn de resultados y atencién de solicitudes de renovacion, asi como para
la cancelacién de becas y apoyos;

V. Verificar con las diferentes instancias de la Universidad la informacion aportada
por los solicitantes de beca o apoyo, conforme a lo dispuesto en el presente
Reglamento;

V. Preparar la documentacion que requiera el Comité de Becas para deliberar sobre
la asignacion y renovacion de las becas y los apoyos;

VI. Hacer llegar todas las solicitudes de becas y apoyos al Comité de Becas;

VII. Integrar y mantener actualizado el padrén de becarios;

VIll.  Publicar los padrones de becarios en los términos previstos por la normativa
aplicable en materia de transparencia y rendicion de cuentas;

IX. Gestionar vinculos con otras instituciones con el propdsito de proponer a las
instancias correspondientes, convenios para ofrecer becas o apoyos
interinstitucionales;

X. Difundir las convocatorias de becas y apoyos que ofrezcan otras instituciones;

XI. Cuando sea el caso, mediar entre otras instituciones y los estudiantes con el fin de
facilitar y agilizar los tramites de becas y apoyos interinstitucionales de
conformidad con el convenio respectivo y la normatividad aplicable en la materia;

XII. Ejecutar los procedimientos para el pago de las becas y apoyos otorgadas; y

XIll.  Dar seguimiento a los becarios de acuerdo con los lineamientos establecidos en
este Reglamento.

TITULO CUARTO
Becas y apoyos institucionales
CAPITULO PRIMERO
Modalidades y duracion de las becas econdmicas
Articulo 12

La universidad podra otorgar alguna de las modalidades de beca o apoyo sefialados en el
articulo 3 a los estudiantes que lo soliciten y que cumplan con los requisitos, de conformidad
con lo establecido en el presente Reglamento y en tanto exista disponibilidad presupuestal
para tal efecto.

Articulo 13
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La beca para estudios de licenciatura tiene como propdsito contribuir a que los estudiantes
concluyan con éxito los créditos del plan de estudios correspondiente; comprendera cinco
erogaciones durante el semestre por un monto de veinticuatro dias de UMA vigente en la
Ciudad de México para estudiantes que tengan de 0 a 120 créditos; treinta dias de UMA
vigente en la Ciudad de México para estudiantes que tengan de 121 a 240 créditos; y treinta
y seis dias de UMA vigente en la Ciudad de México para estudiantes que tengan 241 créditos
0 mas. Esta beca podra renovarse por un periodo maximo calculado con base en el articulo
18, siempre y cuando el becario cumpla con los requisitos establecidos en el articulo 29 del
presente Reglamento.

Articulo 14

La beca para realizacién de servicio social tiene como propédsito el cumplimiento de la
obligacion legal de los estudiantes del nivel superior para prestar servicio social. Los
estudiantes aceptados en un programa de servicio social reconocido por la Universidad
podran solicitar esta beca siempre que no cuenten con otro apoyo econdmico institucional,
interinstitucional o externo para el mismo fin.

La beca para servicio social comprenderd tres erogaciones de treinta y seis dias de UMA
vigente en la Ciudad de México entregadas 1) al inicio, 2) al cubrir 240 horas de servicio, y 3)
al concluir las 480 horas de servicio; en el caso de las licenciaturas de Promocién de la Salud,
y de Nutricion y Salud cuyo servicio social es de 960 horas, la beca de servicio social
comprenderd seis erogaciones de treinta y seis dias de UMA vigente en la Ciudad de México
entregadas: 1) al cubrir 160 horas, 2) al cubrir 320 horas, 3) al cubrir 480 horas, 4) al cubrir
640 horas, 5) al cubrir 800 horas, y 6) al cubrir las 960 horas. Podran solicitar esta beca los
estudiantes aceptados en un programa de servicio social reconocido por la Universidad
siempre que no cuenten con otro apoyo econdmico institucional, interinstitucional o externo.
En caso de que las solicitudes excedan las posibilidades presupuestales, la asignacion de becas
se realizard de conformidad con los criterios que para los mismos efectos se establezcan en el
presente reglamento y los manuales correspondientes.

Articulo 15

La beca para elaboracién de trabajo recepcional o tesis tiene como propdsito que los
estudiantes que cuenten con registro de esta modalidad de titulaciéon concluyan su
elaboracién en un plazo perentorio; comprenderd hasta diez erogaciones mensuales, cada
una con un monto de veinticuatro dias de UMA vigente en la Ciudad de Meéxico, de
conformidad con el cronograma de trabajo suscrito por el estudiante y avalado por el director
del mismo. La continuidad de esta beca estara sujeta a la entrega del reporte de avances
trimestrales aprobados por el director de dicha modalidad de titulacion, de conformidad con
lo establecido en los articulos 38 y 44 de este Reglamento.

Articulo 16
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La beca para estudios de Posgrado tiene como propdsito que los estudiantes avancen vy
concluyan el plan de estudios de maestria o doctorado en el que se encuentren inscritos. La
correspondiente a estudios de maestria comprendera seis erogaciones mensuales por
semestre, cada una con el importe equivalente a sesenta y tres dias de UMA vigente en la
Ciudad de México; la correspondiente a estudios de doctorado comprendera seis erogaciones
por semestre cada una con el importe equivalente a ciento nueve dias de UMA vigente en la
Ciudad de México.

Ambas modalidades de beca podran renovarse por un maximo del nimero de semestres
comprendidos en el plan de estudios correspondiente, bajo los términos previstos en el
articulo 18, siempre y cuando el becario cumpla con los requisitos de este Reglamento.

Articulo 17

La beca para obtencion de grado tiene como propdsito que los estudiantes que hayan cubierto
la totalidad de los créditos de alguno de los posgrados que ofrece la Universidad obtengan el
grado correspondiente. Esta modalidad de beca es por un semestre, sin opcion a renovarse.
El monto serd el equivalente a la beca para estudios de maestria o doctorado, segun sea el
caso.

Articulo 18

La duracién maxima de las becas para estudios de licenciatura y posgrado sera igual al nUmero
de semestres que al estudiante le falten por acreditar al momento de empezar a recibir la
beca conforme al plan de estudios en el que se encuentre inscrito. Dicha duracion maxima
(DM), en semestres, se calculard conforme a la siguiente férmula: al total de semestres del
plan de estudios (TS) se le resta el cociente de los créditos obtenidos hasta el momento por el
estudiante (CO) entre la media de créditos por semestre del plan de estudios (igual al total de
créditos (TC) entre el total de semestres del plan de estudios en cuestion (TS), redondeando
los resultados fraccionarios al entero inmediato superior.

El Area responsable dara seguimiento de dicha duracién maxima y notificara a los becarios
cuando alcancen sus dos ultimas posibilidades de renovacion.

CAPITULO SEGUNDO
Modalidades de apoyos institucionales

Articulo 19

El apoyo institucional para estudiantes en situacién de vulnerabilidad socioecondmica tiene
como finalidad contribuir a subsanar las desventajas socioecondmicas que impactan la
permanencia de los estudiantes en la Universidad, mediante una contribucién dirigida a
solventar las necesidades en materia de transporte, alimentaciéon y material didactico. La
Universidad otorgara dicho apoyo a los estudiantes que cumplan el supuesto de desventaja
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socioecondmica, de conformidad con los requisitos que este Reglamento establece y a partir
de las convocatorias respectivas.

Podra renovarse por un maximo de 18 semestres o hasta alcanzar el 100% de créditos del plan
de estudios correspondientes, de conformidad con lo establecido en este Reglamento y en las
convocatorias y manuales correspondientes.

Articulo 20
El apoyo para la impresién de trabajo recepcional o tesis tiene como Unica finalidad solventar
el empastado e impresidn del trabajo por medio del cual se concluye el proceso de titulacion,
de conformidad con la normatividad aplicable y a partir de los requisitos que establece este
Reglamento y la convocatoria respectiva. Sélo se otorgard un apoyo por tesis o trabajo
recepcional.

CAPITULO TERCERO
Requisitos

Articulo 21
Son requisitos para obtener una beca en el nivel licenciatura:
A. Beca para estudios de licenciatura

Realizar la solicitud de beca por las vias que establezca la convocatoria respectiva;
Estar inscrito en al menos cuatro cursos en el semestre para el que solicita la beca;
Haber certificado al menos tres cursos en el semestre anterior o contar con
evaluacién favorable de los cursos del Programa de Integracién;

Contestar con veracidad el estudio socioecondmico, que serd aplicado por el Area
responsable en los términos establecidos en el manual correspondiente;

El Comité de Becas podrd considerar excepciones en el caso de estudiantes con
mas del 90% de créditos, quienes podran solicitarla siempre y cuando se
encuentren inscritos en al menos un curso, hayan aprobado al menos un curso en
el semestre inmediato anterior y no cuenten con el 100% de los créditos

B. Beca para servicio social

V.

Realizar la solicitud por las vias que establezca la convocatoria respectiva;

Estar aceptado en un programa de servicio social reconocido por la UACM;

No contar con otro apoyo econdmico institucional, interinstitucional o externo con
relacion al programa donde presten su servicio social; y

Contestar con veracidad el estudio socioecondmico;

C. Beca para la elaboracién de tesis o trabajo recepcional
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l. Realizar la solicitud por las vias que establezca la convocatoria respectiva;

. Contar con el 100% de créditos que confirme que se han cubierto la totalidad de
los cursos del plan de estudios de alguna de las licenciaturas que ofrece la
Universidad;

. Contar con servicio social liberado;

V. Contar con registro de tesis o trabajo recepcional avalado por la Coordinacién de
Certificacidon y Registro;
V. Presentar un plan de trabajo con una extensién mdaxima de cuatro cuartillas que

incluya el cronograma de actividades, con firmas autégrafas al calce del estudiante
y del director de tesis o trabajo recepcional, quien debera ser el mismo que
aparece en el formato de registro de tesis.

Articulo 22
Son requisitos para obtener una beca en el nivel posgrado:
A. Becas para estudios de maestria
I. Realizar la solicitud por las vias que establezca la convocatoria respectiva;

[I.Estar inscrito en alguno de los planes de estudio de maestria de la Universidad;

lll.Presentar proyecto de investigacidon con el visto bueno del tutor o del director del
mismo;

IV.En caso de no ser estudiante de nuevo ingreso haber certificado satisfactoriamente los
cursos inscritos en el semestre inmediato anterior.

V.Los estudiantes de nuevo ingreso podran adjuntar tira de materias o documentos, en
formato PDF con tamaiio mdaximo de 2 MB, donde se especifique encontrarse en ese
escenario.

VI.El Comité de Becas podra considerar excepciones en el caso de estudiantes con mas del
90% de créditos, quienes podran solicitarla siempre y cuando se encuentren inscritos en
al menos un curso, hayan aprobado al menos un curso en el semestre inmediato anterior
y no cuenten con el 100% de los créditos

B. Becas para estudios de doctorado

I. Realizar la solicitud por las vias que establezca la convocatoria respectiva;

Il. Estar inscrito en alguno de los planes de estudio de doctorado de la Universidad;

Ill. Presentar proyecto de investigacion con el visto bueno del tutor o del director del

mismo;
V. En caso de no ser estudiante de nuevo ingreso haber certificado satisfactoriamente
los cursos inscritos en el semestre inmediato anterior.
V. Los estudiantes de nuevo ingreso podran adjuntar tira de materias o documentos,

en formato PDF con tamafio maximo de 2 MB, donde se especifique encontrarse
en ese escenario.
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El Comité de Becas podra considerar excepciones en el caso de estudiantes con mas
del 90% de créditos, quienes podran solicitarla siempre y cuando se encuentren
inscritos en al menos un curso, hayan aprobado

C. Beca para obtencién de grado

I. Realizar la solicitud por las vias que establezca la convocatoria respectiva;

II. Haber concluido el porcentaje total de créditos que confirme que se han cubierto la
totalidad de los cursos del plan de estudios de alguno de los programas de posgrado
gue ofrece la Universidad;

lll. Tener registrado el titulo de tesis ante el drea correspondiente;

IV. Presentar un plan de trabajo incluyendo cronograma de actividades confirmas
autografas del estudiante y de su director.

Articulo 23
Los requisitos para obtener un apoyo institucional para estudiantes en situacién de
vulnerabilidad socioecondmica son los siguientes:

I. Realizar la solicitud por las vias que establezca la convocatoria respectiva;

Il. Estar inscrito en al menos tres cursos en el semestre para el que solicita el apoyo
institucional. El Comité de Becas contemplara excepciones en el caso de estudiantes
con mas del 90% de créditos;

lll. Presentar carta de exposicion de motivos donde el estudiante exponga las
circunstancias que lo ubican en desventaja socioecondmica para continuar con sus
estudios; en su caso, carta de postulacidon de tutor, psicdlogo, instancia académica o
administrativa u otro integrante de la comunidad académica donde se avale la
circunstancia especial del estudiante;

IV.Responder con veracidad el estudio socioecondmico, aceptando los mecanismos de
verificacion que determine el Comité de Becas,

Articulo 24
Los requisitos para obtener apoyo institucional para impresién y/o empastado de trabajo
recepcional o tesis de licenciatura o posgrado son los siguientes:

I. Realizar la solicitud por las vias que establezca la convocatoria respectiva;

II. Documento de autorizacién para la impresion de la tesis o trabajo recepcional que

expide la Coordinacion de Certificacion y Registro;
lll. No contar con otra beca o apoyo;
IV. No tener adeudos con respecto a otra beca o apoyo.

CAPITULO CUARTO
Otorgamiento
Articulo 25

15

——
| —



UACM @%

Universidad Autdnoma
de la Ciudad de México CONSEJO UNIVERSITARIO

Nada humano me es ajeno

El Comité de Becas dictaminara las solicitudes a través de un proceso de evaluacién y seleccion
de acuerdo con el presente Reglamento, con el manual y las convocatorias correspondientes.
El Comité verificara el cumplimiento de los requisitos previstos en este instrumento juridico.
En caso de que las solicitudes de becas o apoyos institucionales superen la capacidad
presupuestal de la Universidad, los criterios de otorgamiento serdan:

l. Para otorgar beca de licenciatura por primera vez, bajo el siguiente orden de
prelaciéon: a) socioecondmico, b) avance académico, c) sorteo con bases de
equidad y transparencia;

Il. Para otorgar beca por primera vez en las maestrias y doctorados a estudiantes de
nuevo ingreso, se atendera al criterio académico, que implicard la revisidn de la
carta compromiso y la naturaleza y relevancia del proyecto de investigacion;

Il. Para los estudiantes con mds de un semestre de antigliedad en una maestria o
doctorado que solicitan por primera vez una beca, el criterio sera los avances sobre
el proyecto de investigacion;

V. En caso del otorgamiento de un apoyo institucional, se atendera en primer término
el criterio socioecondmico y en segundo lugar el sorteo con bases de equidad y
transparencia.

El Area responsable presentara al Comité los indicadores correspondientes a cada criterio
para su aprobacion.

CAPITULO QUINTO
Convocatoria

Articulo 26
Los estudiantes interesados en obtener una beca podran solicitar alguno de los tipos y
modalidades de becas o apoyos establecidos en el articulo 3 del presente Reglamento, de
conformidad con los lineamientos y procedimientos establecidos en las convocatorias
respectivas.
Las convocatorias que emita el Comité de Becas deberdn contener como minimo:

l. Fundamento legal;

Il. Objeto de la convocatoria;

. Modalidad, finalidad y duracién de la beca;

V. Numero de becas, su monto y periodo;

V. Requisitos que deberan cumplir los estudiantes;

VI. Si fuera el caso documentacién probatoria que le sea solicitada;

VII. Forma de otorgamiento de becas;

VIIl.  Lugary fecha de publicacién de resultados, y

IX. Las demas que a juicio del Comité de Becas se consideren pertinentes.
Articulo 27
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Los resultados de las convocatorias para el otorgamiento de becas deberdn ser publicados en
la fechay horarios que se establezca en las mismas, en la pagina electrdnica de la Universidad,
y en las oficinas del drea respectiva que atenderd el asunto de becas en cada plantel.

TITULO QUINTO
Renovacion, modificacion, suspension, cancelacion y terminacion de la beca

CAPITULO PRIMERO

Renovacion de la beca econdmica
Articulo 28
Las modalidades de beca econdmica con posibilidad de renovacién son:
l. Beca para estudios de licenciatura;
Il. Beca para estudios de posgrado (maestria);
Il Beca para estudios de posgrado (doctorado); y
V. Apoyo institucional para estudiantes en situacion de vulnerabilidad socioecondmica.

Articulo 29
Los requisitos para las diferentes modalidades de renovacién de beca son:
A. Renovacion de beca para estudios de licenciatura

l. Realizar la solicitud de renovacion de beca por las vias que establezca la
convocatoria respectiva;

Il. Estar inscrito en al menos cuatro materias en el semestre para el que solicita la
renovacion de la beca;

M. Haber certificado al menos cuatro cursos en el semestre anterior;

V. El Comité contemplara excepciones en el caso de estudiantes con mas del 90% de
créditos, quienes podran solicitar la renovacidn siempre y cuando se encuentren
inscritos en al menos un curso en el semestre de la convocatoria, hayan aprobado
al menos una asignatura en el semestre inmediato anterior y no cuenten con el
100% de créditos.

B. Renovacién de beca para estudios de posgrado (maestria y doctorado)

I.  Realizar la solicitud de renovacién de beca por las vias que establezca la convocatoria
respectiva;

II.  Estar inscrito en alguno de los cursos ofertados en cada semestre mismos que estan
establecidos en el plan de estudios de alguno de los programas de posgrados de la
universidad, para el semestre donde se realice la solicitud.;

lll.  Haber certificado satisfactoriamente los cursos inscritos durante el semestre
inmediato anterior a los que el estudiante se comprometio;
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IV. Presentar informe de avances del proyecto de investigacién registrado, con el visto
bueno del director del mismo;
V.  Losdemas requeridos por el Comité de Becas en los plazos y términos que se indiquen.

Articulo 30

Si la becaria se encontrara en el supuesto planteado en el articulo 36 del presente
Reglamento, podra solicitar la reanudacion de la beca una vez que se reincorpore de manera
regular a sus estudios. de conformidad con los requisitos establecidos en este Reglamento.

Articulo 31
El fallo del Comité de Becas respecto a las solicitudes de renovacion se dara a conocer por los
medios impresos y electrdnicos de que dispone la Universidad.

CAPITULO SEGUNDO
Renovacion del apoyo institucional
Articulo 32
Son requisitos de renovacion del apoyo institucional para estudiantes en situacién de
vulnerabilidad socioeconémica:

l. Presentar solicitud de apoyo en los medios y formatos que establezca la
convocatoria;

Il. Estar inscrito al menos en tres cursos en el semestre para el que solicita el apoyo
institucional;

Il Haber certificado al menos tres cursos en el semestre anterior;

V. Los estudiantes con mas del 90% de créditos podran solicitar el apoyo siempre y
cuando se encuentren inscritos al menos en un curso en el semestre en el cual fue
emitida la convocatoria, hayan aprobado al menos un curso en el semestre
inmediato anterior y no cuenten con el 100% de créditos;

V. Acreditar las condiciones de vulnerabilidad o riesgo en la continuacion de los
estudios del solicitante, de conformidad con la definicion establecida en la fraccion
Il del Articulo 2 de este Reglamento y bajo los términos que establezca la
convocatoria respectiva;

VI. Los demas requeridos por el Comité de Becas en los plazos y términos que se
indiquen.

CAPITULO TERCERO
Modificacion de la beca o apoyo
Articulo 33
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Cualquier cambio o modificacién a la modalidad de la beca o apoyo, debera sujetarse a la
convocatoria correspondiente, por lo que no procedera ninguna solicitud que no atienda estos
términos.

CAPITULO CUARTO
Suspension de la beca o apoyo
Articulo 34
La beca o apoyo podrd ser suspendida por decisién del Comité de Becas o a peticion del
becario, en los siguientes supuestos:
l. Por causa de fuerza mayor o caso fortuito cuando el becario no pueda cumplir con
los objetivos por los que fue otorgada la beca o el apoyo;
. Por causa de fuerza mayor o caso fortuito que impidan a la Universidad continuar
con el otorgamiento de la beca o el apoyo.

Articulo 35

El becario podra pedir la suspension de la beca o apoyo otorgado hasta por un semestre,
cuando asi lo solicite por escrito ante el Comité de Becas. La suspensidon no podrd abarcar dos
periodos consecutivos, ni por mas de tres periodos alternados entre los semestres, en caso
contrario sera causal de cancelacion definitiva de la beca o apoyo.

Cuando le sea otorgada la suspension por el Comité, el tiempo que abarque no sera
computado en el tiempo del que aun disponga para recibir la beca correspondiente.

Articulo 36

En caso de que la becaria se encuentre embarazada durante el periodo de la beca o apoyo, la
estudiante queda en libertad de solicitar la suspensidon de la misma por escrito y sustentada
por la valoracién médica correspondiente.

Articulo 37

El Comité de Becas estara obligado a valorar los supuestos que se aleguen para la suspension
de cualquier beca o apoyo y fundar y motivar su resolucidn a la misma, dando respuesta por
escrito al solicitante.

CAPITULO QUINTO
Cancelacion de la beca o apoyo

Articulo 38
El Comité de Becas podra cancelar en forma definitiva la beca o apoyo otorgado si se presenta
cualquiera de las siguientes causales:

l. Por renuncia expresa a ser estudiante de la Universidad;

Il. Por proporcionar el becario informacion falsa;

[l Por proporcionar documentacion apdcrifa en la solicitud o en el registro de la

misma;
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V. Por incumplir las obligaciones de becario previstas en el presente Reglamento y en
las convocatorias especificas por las que se otorgd la beca o el apoyo;
V. Por adeudos verificados con cualquiera de las instancias de la Universidad; o
VI. Por haber recibido indebidamente una beca u apoyo pese a encontrarse en alguno

de los supuestos establecidos en el articulo 6.

CAPITULO SEXTO
Terminacion de la beca o apoyo

Articulo 39
La terminacién de la beca o apoyo otorgado por la Universidad procedera en los siguientes
casos:

l. A solicitud del propio becario, al requerir por escrito ante el Comité la baja

definitiva de la beca o apoyo;
Il. Por el cumplimiento del objeto de la beca o apoyo;
Il Por agotarse el tiempo de duracién maximo con la beca o apoyo;

V. Por incapacidad total o fallecimiento del becario;
V. Por la conclusiéon del 100% de créditos para las becas de licenciatura y posgrado y
los apoyos institucionales para los estudiantes en situacién de vulnerabilidad;
VI. Por la obtencion de grado académico.
TITULO SEXTO
Inconformidades

CAPITULO UNICO

Articulo 40

Sobre la resolucién o dictamen del Comité referente a la convocatoria, otorgamiento de becas,
suspensidn, cancelacidn y terminacién de las mismas, los estudiantes y/o becarios podran
manifestar su inconformidad presentando un documento por escrito en los plazos que
establezca la convocatoria. Si sobre éste reciben una respuesta insatisfactoria de parte del
Comité, podrdn presentar un segundo recurso ante la Defensoria de los Derechos
Universitarios de la UACM, en un plazo maximo de cinco dias habiles después de emitida la
resolucién del Comité, conforme a lo estipulado en este Reglamento y demas disposiciones
de la normatividad aplicable. Las observaciones que emita la Defensoria de los DDUU deberan
ser acatadas por el Comité de Becas, el cual emitira la resolucién final. El Comité acatara las
observaciones que emita la Defensoria. La respuesta a la inconformidad tendrd que ser
emitida en un plazo maximo de diez dias habiles.
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TITULO SEPTIMO
Derechos y obligaciones de estudiantes y becarios

CAPIiTULO UNICO

Articulo 41
Los estudiantes tendran los siguientes derechos:

Participar en el otorgamiento de becas o apoyos de la Universidad con base en la
convocatoria que se emita por el Comité de Becas para tal fin;

Presentar un recurso de inconformidad con relacidn al dictamen o resolucion del
Comité de Becas acerca del otorgamiento de la beca o apoyo, si lo considera
insatisfactorio, y recibir la respuesta por escrito en los términos establecidos en
este Reglamento y demas normatividad aplicable;

Solicitar la suspensiéon temporal de la condicion de becario, de conformidad con el
Capitulo Cuarto del presente Reglamento

V. Los demas que le confiera el presente Reglamento y otras disposiciones aplicables.
Articulo 42
Los estudiantes que aspiren a becas o apoyos institucionales tendran las siguientes
obligaciones:
l. Realizar la solicitud de otorgamiento de beca o apoyo conforme a los términos,
requisitos y condiciones establecidas en la convocatoria emitida para tal efecto; y
Il. Proporcionar informacién veridica sobre todos los datos y requisitos en Ia
modalidad de beca o apoyo que se solicite.
Articulo 43

Los becarios tendran los siguientes derechos:

V.

Recibir de la Universidad en forma oportuna la beca que les haya sido otorgada;
Solicitar y recibir cualquier informacion relativa a la beca que les fue otorgada y a
su condicién de becarios;

Solicitar la renovacidén, suspensién, cancelacion y terminacion de la beca, siempre
y cuando reuna los requisitos que para cada caso proceda; y

Los demas que le confiera el presente reglamento y otras disposiciones aplicables.

Articulo 44
Los becarios tendrdan las siguientes obligaciones:

Cumplir con el objeto de la beca;

Suscribir la documentacion que formaliza la beca;

Cumplir con los lineamientos y procedimientos referentes al otorgamiento y, en su
caso, renovacion de conformidad con el presente Reglamento, las convocatorias
emitidas al efecto y demas regulaciones aplicables;
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V.

Comunicar por escrito al Comité de Becas la obtencion de cualquier apoyo
econdmico o beca de otra institucidn publica u organismo privado, incluyendo
informacion relativa a los montos y duracién;

V. Asistir a las reuniones de becarios a las que sean convocados;

VI. Los becarios deberan reconocer el apoyo recibido en los trabajos académicos e
informes presentados y publicados que sean producto de sus investigaciones
realizadas durante el periodo de la beca;

VII. En el caso de los becarios para elaboracion de trabajo recepcional o tesis, entregar
un informe trimestral de avances que reflejen efectivamente el cumplimiento del
cronograma de actividades con la firma del estudiante y del director;

VIIl.  Notificar cualquier cambio de datos personales;

IX. Notificar por escrito al Comité de Becas de cualquier cambio en el proyecto de
investigacion de posgrado, con el visto bueno del director del mismo;

X. En el caso de las becas para elaboracién de trabajo recepcional o tesis y de
obtencién de grado, si hubiera cambios efectuados al registro del mismo, se
deberdan notificar al Comité presentando copia del tramite realizado ante el area
responsable.

TITULO OCTAVO
Fondo de becas - FODEBES
CAPITULO UNICO
Articulo 45

Los recursos destinados al Programa de Becas de la Universidad seran administrados con
criterios de transparencia y rendicion de cuentas y deberan garantizar la continuidad y
permanencia del programa de becas de esta casa de estudios.

Los lineamientos generales de operacidon del FODEBES son:

Constituir una reserva para sostener las becas que hayan sido otorgadas, es decir,
se presupuestaran como recursos comprometidos;

Cubrir a tiempo el pago de las becas, independientemente de los tiempos de
aprobacion del presupuesto anual, y en otros casos no previstos en los que
pudieran ocurrir retrasos que afecten a los becarios. Cuando esto se presente, el
Comité de Becas solicitard al Pleno del Consejo, mediante los acuerdos
correspondientes, el uso de los recursos y su reposicidn integra al FODEBES;

Los recursos del FODEBES sdélo podran ser asignados por el Comité para fines
exclusivos del pago o asignacién de apoyo a los becarios de la Universidad;
Garantizar la permanencia, sostenimiento y continuidad del programa de becas;
Garantizar el crecimiento del programa de becas asi como el apoyo a un mayor
nimero de estudiantes; cada convocatoria anual de becas debera contemplar
como nuevas becas por lo menos 10% mas con respecto al nimero asignado en la
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convocatoria anterior, mas aquellas becas que hubieran quedado suspendidas y
canceladas;

VL. Reinvertir los intereses que se generen en el propio FODEBES asi como en otras
cuentas de inversion de la Universidad de acuerdo con el articulo 4 de este
Reglamento;

VII. La Tesoreria de la Universidad entregara al Consejo y al Comité de Becas, informes
trimestrales respecto de los montos, la administracion de los recursos y de los
rendimientos generados por las cuentas de inversidn, como instancia encargada
del manejo del FODEBES. Al FODEBES también podran ingresar otros recursos
externos que pudieran ser gestionados en beneficio de la comunidad estudiantil
de la Universidad.

TITULO NOVENO
Becas interinstitucionales
CApiTULO UNICO
Articulo 46
Las becas de este titulo podran ser financiadas mediante recursos provenientes total o
parcialmente de instituciones externas a la Universidad, en los términos de los convenios que
al efecto se suscriban, y siempre buscando el mayor beneficio para los estudiantes.

Articulo 47

La cantidad de becas interinstitucionales que se otorguen en cada ejercicio fiscal y la
distribucién de las mismas dependerdn del presupuesto que para tal efecto se autorice
mediante convenio con la institucion externa.

Articulo 48
Las becas o apoyos se otorgaran segln lo estipulado en el convenio interinstitucional que para
tal efecto se suscriba.

Articulo 49

Las becas interinstitucionales se destinaran Unicamente a la cobertura de los conceptos que
se estipulen en la convocatoria correspondiente y se otorgaran conforme a lo establecido en
el convenio interinstitucional correspondiente, asimismo consideraran lo dispuesto en el
articulo 6 de este Reglamento.

Articulo 50
Los casos no previstos en la aplicacidon del presente titulo seran resueltos conforme a la
normatividad correspondiente.

TRANSITORIOS
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PRIMERO.- Este Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en los medios oficiales
de la Universidad.

SEGUNDO.- Se abroga el Reglamento de Becas de la Universidad Auténoma de la Ciudad de México
(UACM) aprobado en lo general por el Pleno del Segundo Consejo Universitario el 26 de enero de 2012
mediante el acuerdo UACM/CU-2/EX-01/002/12.

TERCERO.- Se dejan sin efectos todos los acuerdos correlacionados al Reglamento de Becas que se
abroga, con excepcién de aquéllos vinculados al FODEBES y al otorgamiento de recursos en la materia
aprobados por este Tercer Consejo Universitario, hasta en tanto este Pleno haga la sustitucién de
acuerdos correspondiente.

Quedan sin efecto las disposiciones normativas relacionadas con becas y apoyos i nstitucionales
emitidas por unidades administrativas o académicas.

Todos los procedimientos vinculados a becas y apoyos institucionales se adecuaran al Reglamento en
la materia vigente, en su momento, a las nuevas circulares de procedimientos que para tal fin se
emitiran.

El otorgamiento de becas y apoyos institucionales realizado conforme a la convocatoria emitida y
aprobada por este Tercer Consejo Universitario se realizara segun los contenidos de ésta.

CUARTO.- El Area responsable aludida en el presente Reglamento corresponde a la actual Coordinacién
de Servicios Estudiantiles, en tanto se modifica la estructura académica y administrativa de la
Universidad y se asignen las tareas operativas correspondientes a becas econdmicas y apoyos
institucionales, tanto en el Estatuto General Organico como en otras disposiciones normativas
aplicables y en las politicas de transicién.

En materia de certificacién de conocimientos, el Area responsable se refiere a la actual Coordinacién
de Certificacidn y Registro.

QUINTO.- La Coordinacion de Servicios Estudiantiles creard las circulares y los procedimientos
aplicables en materia de becas y apoyos institucionales en un periodo maximo de quince dias habiles,
contados a partir del dia siguiente de la fecha de publicacidn de estos acuerdos.

SEXTO.- La Coordinacién de Servicios Estudiantiles elaborara el programa de reestructuracion del Area
responsable, a fin de estar en condiciones de cumplir con lo dispuesto por este Reglamento, en un
plazo de maximo de cuarenta dias hdbiles contados a partir del dia siguiente de la entrada en vigor de
este Reglamento.

Ese programa establecera las acciones de planeacidn estratégica y operativa, descentralizaciéon y
desconcentracién en planteles y sedes, los lineamientos de trabajo, asi como el nuevo manual de
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procedimientos. De igual modo, contendra las estrategias, con contenido detallado, en materia de
becas y apoyos institucionales y la propuesta de convenios interinstitucionales requeridos para
impulsar ambas actividades en la Universidad a partir del primer semestre de 2014.

SEPTIMO.- El apoyo institucional para estudiantes en situacidon de vulnerabilidad social definido en el
articulo 18 del presente Reglamento, dado que se trata de una nueva modalidad, operara a partir del
semestre 2014-1 de conformidad con los procedimientos que para tal efecto se establezcan el Manual
de Operacién del Sistema de Becas de la UACM.

OcCTAVO. En tanto no se emitan las disposiciones en la materia, la Comisidon de Mediacién y Conciliacién
del Consejo resolvera las inconformidades presentadas con motivo de la aplicacidn del articulo 40 de
este Reglamento.

NOVENO.- La Coordinacién de Servicios Estudiantiles debera informar y entregar las nuevas circulares y
los procedimientos respectivos en materia de becas en diez dias habiles a las Comisiones unidas de
Asuntos Académicos y de Asuntos Legislativos del Tercer Consejo Universitario para su conocimiento.

DEcIMO.- En un plazo maximo de treinta dias habiles contados a partir del dia siguiente de la
publicacidn de este Reglamento, la Coordinacion de Servicios Estudiantiles:

a) Informara y enviard el Reglamento de Becas y Apoyos Institucionales, asi como las nuevas
circulares y los procedimientos en la materia a los Consejos de Plantel, las Coordinaciones de
Plantel, la Comisién de Planeacidn, la Secretaria General, la Coordinacién de Comunicacién, la
Coordinacion de Planeacidn, la Oficina del Abogado General, la Contraloria General y los
Colegios de Humanidades y Ciencias Sociales, Ciencias y Humanidades y Ciencia y Tecnologia.

b) Realizara las actividades de difusion dirigidos a la comunidad universitaria de los Reglamento
de referencia e instrumentos (circulares y procedimientos).

UNDECIMO.- En concordancia con la importancia de este Reglamento y los beneficios que otorgan

a la comunidad universitaria, los plazos descritos en estos articulos transitorios seran

improrrogables.

DUODECIMO.- La Universidad elaborara las politicas institucionales en materia de suscripcién de
convenios interinstitucionales de becas con base en la normatividad que para que tal efecto se
elabore. En tanto se emite la normatividad sobre becas interinstitucionales, el Area responsable
atendera a los contenidos de los convenios interinstitucionales suscritos.

Dado en San Lorenzo Tezonco, México D.F., a 4 de diciembre de 2013
Modificado en la sede administrativa Garciadiego, México D.F., a 9 de abril de 2014
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