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V. Garantizar el crecimiento del programa de becas asi como el apoyo a un mayor nimero de estudiantes; cada
convocatoria anual de becas debera contemplar como nuevas becas por lo menos 10% mds con respecto
al nimero asignado en la convocatoria anterior, mas aquellas becas que hubieran quedado suspendidas
y canceladas;

VI. Reinvertir los intereses que se generen en el propio FODEBES asi como en otras cuentas de inversion de la
Universidad de acuerdo con el articulo 4 de este Reglamento;

VII. La Tesoreria de la Universidad entregara al Consejo y al Comité de Becas, informes trimestrales respecto de
los montos, la administracién de los recursos y de los rendimientos generados por las cuentas de
inversion, como instancia encargada del manejo del FODEBES. Al FODEBES también podran ingresar
otros recursos externos que pudieran ser gestionados en beneficio de la comunidad estudiantil de la
Universidad.

TITULO NOVENO
Becas interinstitucionales

Capitulo unico
Articulo 46
Las becas de este titulo podrdn ser financiadas mediante recursos provenientes total o parcialmente de instituciones
externas a la Universidad, en los términos de los convenios que al efecto se suscriban, y siempre buscando el mayor
beneficio para los estudiantes.

Articulo 47
La cantidad de becas interinstitucionales que se otorguen en cada ejercicio fiscal y la distribucién de las mismas
dependeran del presupuesto que para tal efecto se autorice mediante convenio con la institucién externa.

Articulo 48
Las becas o apoyos se otorgaran segun lo estipulado en el convenio interinstitucional que para tal efecto se suscriba.

Articulo 49

Las becas interinstitucionales se destinardn unicamente a la cobertura de los conceptos que se estipulen en la
convocatoria correspondiente y se otorgaran conforme a lo establecido en el convenio interinstitucional
correspondiente, asimismo consideraran lo dispuesto en el articulo 6 de este Reglamento.

Articulo 50
Los casos no previstos en la aplicacion del presente titulo seran resueltos conforme a la normatividad
correspondiente.

(18 VOTOS A FAVOR, 0 VOTO A FAVOR DE OTRA PROPUESTA Y 0 ABSTENCIONES)

FUNDAMENTACION LEGAL

Articulos 3, 6 fracciones, | y IV, 15, 17, fracciones |, XVIIl y XX, de la Ley de la Universidad Auténoma de la Ciudad
de México; articulos 94 y 97 del Estatuto General Orgénico; y articulo 83, fraccidn Ill, del Reglamento del
Consejo Universitario.

UACM/CU-5/EX-06/026/18

El Pleno del Consejo Universitario aprueba las siguientes modificaciones a los Articulos 10, 24 y 25 del
Reglamento de Servicio Social y Practicas Profesionales de la UACM:

I Dice: |
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Articulo 10.- El servicio social comprenderd al menos 480 horas de trabajo distribuidas en un periodo
minimo de seis meses y maximo de dos afios la asistencia del presentador ser4 definida por la unidad
prestataria en funcion del programa ha desarrollar. En ningtin caso se rebasaran las seis horas diarias
de servicio social.

En ningln caso se computardn las ausencias generadas por motivo de enfermedad o causa de fuerza
mayor, ni cualquier otra que implique que el prestador permanezca fuera del lugar asignado para el
desarrollo del servicio.

Debera decir:

Articulo 10.- El servicio social comprendera al menos 480 horas de trabajo distribuidas en un periodo
minimo de seis meses y maximo de dos afos; y en el caso de las licenciaturas de Promocién de
la Salud, y de Nutriciéon y Salud comprendera un total de 960 horas de trabajo distribuidas
en un periodo minimo de un afio y maximo de dos, la asistencia del presentador sera definida
por la unidad prestataria en funcién del programa ha desarrollar. En ningtin caso se rebasaran las
seis horas diarias de servicio social.

En ningln caso se computardan las ausencias generadas por motivo de enfermedad o causa de fuerza
mayor, ni cualquier otra que implique que el prestador permanezca fuera del lugar asignado para el
desarrollo del servicio.

Dice:
Articulo 24.- Los programas de servicio social y préacticas profesionales podrdn ofrecerse por
instancias, unidades, organizaciones o grupos de personas fisicas vinculadas a una institucién.

Se hara una convocatoria publica semestral abierta a la recepcién de programas durante todo el afio.

Las actividades del Consejo Universitario, Consejos de Plantel y Consejos Académicos de Colegio,
contardn como programas de servicio social de cardcter permanente para los consejeros estudiantes
que optaren por la liberacion del servicio social a partir de las actividades realizadas en dichos
organos.

Debera decir:

Articulo 24.- Los programas de servicio social y pricticas profesionales podrdn ofrecerse por
instancias, unidades, organizaciones o grupos de personas fisicas vinculadas a una institucién. Los
programas de servicio social deberan aportar significativamente al desarrollo académico y
profesional de los estudiantes.

Se hara una convocatoria publica semestral abierta a la recepcién de programas durante todo el afio.

Las actividades del Consejo Universitario, Consejos de Plantel y Consejos Académicos de Colegio,
contaran como programas de servicio social de caracter permanente para los consejeros estudiantes
que optaren por la liberacion del servicio social a partir de las actividades realizadas en dichos
organos.

Dice:
Articulo 25.- Los programas de prestacion de servicio social y practicas profesionales pueden ser de
dos tipos internos o externos.
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Los programas podran ser temporales o permanentes y en todos los casos, estaran sujetos a la
aprobacion y registro por el Comité de Servicio Social y Practicas Profesionales de la Universidad. La
vigencia de un programa serd de un semestre.

Debera decir:
Articulo 25.- Los programas de prestacion de servicio social y prdcticas profesionales pueden ser de
dos tipos internos o externos.

Los programas podran ser temporales o permanentes y en todos los casos, estaran sujetos a la
aprobacion y registro por el Comité de Servicio Social y Practicas Profesionales de la Universidad. La
vigencia de un programa serd de un semestre, excepto los programas de servicio social de las
licenciaturas en Promocion de la Salud, y de Nutricién y Salud, que deberan tener una
vigencia minimo de dos semestres.

Asimismo, el pleno del Consejo Universitario aprueba la siguiente modificacion al Articulo 17 del Reglamento de
Becas y Apoyos Institucionales de la UACM:

Dice:

Articulo 17.- La beca para servicio social comprenderd tres erogaciones de treinta dias de salario
minimo vigente en el Distrito Federal entregadas 1) al inicio, 2) al cubrir 240 horas de servicio, y 3) al
concluir las 480 horas de servicio. Podran solicitar esta beca los estudiantes aceptados en un
programa de servicio social reconocido por la Universidad siempre que no cuenten con otro apoyo
economico institucional interinstitucional o externo. En caso de que las solicitudes excedan las
posibilidades presupuestales, la asignacién de becas se realizardn de conformidad con los criterios
que para los mismos efectos se establezcan en el presente reglamento y los manuales
correspondientes.

Debera decir:

Articulo 17.- La beca para servicio social comprenderd tres erogaciones de treinta dias de salario
minimo vigente en la Ciudad de México entregadas 1) al inicio, 2) al cubrir 240 horas de servicio, y 3)
al concluir las 480 horas de servicio; en el caso de las licenciaturas de Promocién de la Salud, y
de Nutricion y Salud cuyo servicio social es de 960 horas, la beca de servicio social
comprendera seis erogaciones de treinta dias de salario minimo vigente en la Ciudad de
México entregadas: 1) al cubrir 160 horas, 2) al cubrir 320 horas, 3) al cubrir 480 horas, 4) al
cubrir 640 horas, 5) al cubrir 800 horas, y 6) al cubrir las 960 horas. Podran solicitar esta beca
los estudiantes aceptados en un programa de servicio social reconocido por la Universidad siempre
que no cuenten con otro apoyo econémico institucional interinstitucional o externo. En caso de que
las solicitudes excedan las posibilidades presupuestales, la asignacion de becas se realizardn de
conformidad con los criterios que para los mismos efectos se establezcan en el presente reglamento y
los manuales correspondientes.

Transitorio. Se mandata al Area de Servicio Social para que realice las adecuaciones necesarias en el SiRASS,
plataforma informatica que registra el avance de los estudiantes en la realizacién de su servicio social, para que
el programa de Becas pueda visualizar el reporte de horas prestadas por los becarios de conformidad con los
multiplos previstos en las modificaciones al articulo 17.

(18 VOTOS A FAVOR, 5 VOTOS A FAVOR DE OTRA PROPUESTA Y 5 ABSTENCIONES)
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