UACM

Universidad Autdnoma
de la Ciudad de México
HADA HUMANO ME ES AJEND

MINUTA DE TRABAJO

Comision Mixta de Administracion del Contrato Colectivo
de Trabajo (CMACCT)

Ciudad de México, a 30 de Enero de 2026

Asistentes:

PRIMERA SESION ORDINARIA

POR LA UACM

POR EL SUTUACM

Mtro. Cuauhtémoc Santos Jiménez.-
Coordinador de Certificacion y Registro

C. Sergio Alejandro Ibarra Serrano.-
Secretario General

C. Carlos Omar Garcia Morales
Enlace Administrativo del plantel Casa
Libertad

Mtra. Laura Donaji Fernandez Rincén.-
Secretaria de Finanzas

Lic. América Barra Gomez.- Secretaria
de Organizacion del SUTUACM
(Titular)

' C. Laura Georgina Beltran Aguilar

del

Secretaria de  Organizacion
SUTUACM (Suplente)

-

La sesion inicio a las 11:00 horas da inicio la sesion.

ORDEN DEL DIA:

1. Revision de los acuerdos de la sesion anterior.
2. Revision del Correo Electrénico de la Comision Mixta de Administracion
del Contrato Colectivo de Trabajo

3. Seguimiento al CCT.

3.1Situacion de cancelacion de comision companera Nora Liliana Flores Salinas

3.2Clausula 30 (procedimiento, lineamientos, criterios, formatos, cambio de
adscripcion, disposicion de personal, permuta, entre otros conceptos)

3.3Actas administrativas

3.4Procedimiento para la Clausula 75. Licencias, comprobantes y constancias

médicas en particular 75.3

3.5Clausula 78BIS

3.6Procedimiento Clausula 53 en su totalidad
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3.7Clausula 22 (Contrato Individual de Trabajo)
3.8Clausula 59 (procedimiento)
3.9Espacios para Lactancia

3.10Transitorio Vigésimo Tercero

4. Asuntos Generales.

1. Revision de los acuerdos de la sesion anterior.
Se revisaron los acuerdos de la sesion anterior.

2.- Revision del Correo Electronico de la Comision Mixta de Administracion
del Contrato Colectivo de Trabajo

Derivado de la revision del correo institucional de la Comision, se establece lo
siguiente:

El 18 de diciembre de 2025 se recibié la solicitud de continuidad de la Comisién del
trabajador Angel Soto Martinez. Se di6 respuesta en pleno de esta sesion desde el correo
institucional, informandole que se daria seguimiento a su solicitud.

Para este punto el SUTUACM presenta la documentacion que actualiza la solicitud del
trabajador en donde se formaliza, no solo la comision solicitada, sino el cambio de
adscripcion del trabajador al area de Servicio Social y Practicas Profesionales con
adscripcion en la sede administrativa Garcia Diego. La informacién que actualiza y formaliza
el cambio de adscripcion es un escrito simple de fecha 12 de enero de 2026, firmado y
sellado por el Coordinador en funciones en el plantel San Lorenzo Tezonco, Dr. Efren
Bernardo Ramirez Soliz y un escrito simple de fecha de 13 de enero de 2026 firmado y
sellado por la Responsable en turno de Servicio Social y Practicas Profesionales, Lic.
Martha Tera Ponce.

Acuerdo CMACCT 01/2/300126.

Al respecto, la CMACCT determina que la comisién se realizé conforme al procedimiento,
sin embargo queda sin efecto dado que el trabajador cuenta con la documentacion que
acredita la formalizacion del cambio de adscripcion al area de Servicio Social y Préacticas
Profesionales y adscrito a la sede Garcia Diego, por lo tanto, el trabajador tiene los
elementos para realizar su tramite en las areas correspondientes.
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El trabajador José Miguel Brisefio Jiménez envia correo electrénico a la Comision Mixta
del CCT con fecha 18 de diciembre de 2025 para solicitar la Comisién al area de Servicio
Social.

Acuerdo CMACCT 02/2.2/300126.

La CMACCT determina que la CONVOCATORIA PARA COMISIONES
TEMPORALES CMACCT/ ©001/2025, la cual abarco el periodo comprendido del 1
de julio al 31 de diciembre de 2025 ha concluido.

Con referencia al correo electrénico recibido de fecha 16 de enero de 2026 a la
Comision Mixta del CCT para informar su situacion de salud solicitando una
comision al area de Servicio Social y Practicas Profesionales.

En este caso el trabajador debera iniciar el procedimiento de acuerdo a los
lineamientos establecidos por esta Comision, anexando su expediente médico
completo.

Siendo las 13:00 horas se somete a consideracion de la CMACCT Ila
ampliacion de una hora adicional, estando el pleno de acuerdo.

3. Seguimiento al CCT

3.1 Situacion de cancelacion de comision companera Nora Liliana Flores
Salinas

\T >
Acuerdo CMACCT 01/3/3.1/300126. \%\}
Para el analisis de este caso, se socializara la informacion por parte del SUTUACM \
con la Comisién y se retomara en la siguiente sesion ordinaria de la CMACCT. N

Se queda pendiente para la siguiente sesion ordinaria desde el punto 3 del orden
del dia.

4. Asuntos Generales.

No hubo asuntos generales a tratar
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Se cierra la sesion a las 15:00 horas del mismo dia de su inicio.

Elaboro minuta: UACM

POR LA UACM

- PORELSUTUACM

Mtro. Cuduhtémoc Santos Jiménez.-

Coorginhador de Certificacion y Registro

C. Carlos Omdr Gartha Méfales
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Libertad '
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Secretaria de Finanzas
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