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Universidad Auténoma
de la Ciudad de México
MADA HUMANO ME ES AJEND

S T e
MINUTA DE TRABAJO \
Comision Mixta de Administracion del Contrato Colectivo O\

de Trabajo (CMACCT) ~_ \
Ciudad de México, a 10 de abril de 2026 A\
QUINTA SESION ORDINARIA i
Asistentes: \ \

POR LA UACM - POR EL SUTUACM
Mtro. Cuauhtémoc Santos Jiménez.- C. Sergio Alejandro Ibarra Serrano.- Secretario
Coordinador de Certificacion y Registro General '

Mtra. Norma Angélica Barrera Rubio.- | Mtra. Laura Donaji Fernandez Rincon.-
Responsable de litigios en donde sea parte la | Secretaria de Finanzas

UACM.
Lic. Flor Edith Gonzalez Pardo.- Lic. América Guadalupe Barra Gomez.-
Responsable de litigios en donde sea parte la | Secretaria de Organizaciéon del SUTUACM
UACM. (titular)

C. Laura Georgina Beltran Aguilar.- Secretaria

de Organizacion del SUTUACM (Titular) N\
- - | Mtro. Etzel Blass Bautista - Responsable de la A\A

| Unidad de Transparencia SUTUACM

La sesion inicio a las 10:00 horas.

ORDEN DEL DIA: \(.

1. Revision de los acuerdos de la sesion anterior.
2. Revision del Correo Electronico de la Comision Mixta de Administracion del Contrato
Colectivo de Trabajo.

3. Seguimiento al CCT. S
3.2 Inicio de revision de cumplimienta del CONVENIO celebrado entre la UACM y el N
SUTUACM en el Primer Tribunal Laboral de Asuntos Colectivos de la COMX de
fecha 28 de febrero de 2026. '
3.3 Clausula 30 (procedimiento, lineamientos, criterios, formatos, cambio de \

adscripcion, disposicion de personal, permuta, entre otros conceptos)
3.4 Actas administrativas.
3.5 Procedimiento para la Clausula 75. Licencias, comprobantes y
constancias médicas en particular 75.3
3.6 Clausula 78BIS
3.7 Procedimiento Clausula 53 en su totalidad
3.8 Clausula 22 (Contrato Individual de Trabajo) ¢
3.9 Clausula 59 (procedimiento) \
3.10  Espacios para Lactancia
3.11  Transitorio Vigesimo Tercero
4. Asuntos Generales.

1. Revision de los acuerdos de la sesion anterior. \)\,
Se dio lectura a la minuta anterior, se ajustd la agenda y se aprobo el orden del dia.
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2. Revisién del Correo Electrénico de la Comisién Mixta de Administracion del Contrato

Colectivo de Trabajo.

Se reviso el correo institucional en el cual habia un correo a revisar de fecha 27 de marzo de 2026.
% Unica peticion:

Dr. Efren Bernardo Ramirez Soliz, Coordinador del plantel San Lorenzo Tezonco, solicita una fecha
para estar presente en la sesion del CMACCT.

Con base en lo anterior la Comisién establece la siguiente respuesta:;
Acuerdo CMACCT 01/02/100426

Respecto del cambio formal de adscripcion del trabajador Angel Soto Martinez con nimero de
empleado 2006090110 y niimero de plaza 1597 y nivel salarial 20, al area de Servicio Social y
Practicas Profesionales perteneciente a la Coordinacién Académica con adscripcion en la sede
administrativa Garcia Diego

Se le informa que la CMACCT autorizé y dejo en firme el cambio de adscripcion del trabajador Angel
Soto Martinez con niimero de empleado 2006090110 y nimero de plaza 1597 y nivel salarial
20, al area de Servicio Social y Practicas Profesionales perteneciente a la Coordinacién Académica
con adscripcion en la sede administrativa Garcia Diego, mediante el ACUERDO CMACCT
01/02/300126 de fecha 30 de enero y ACUERDO CMACCT 01/02/200326 de fecha 20 de marzo
ambos de 2026 y publicados en el espacio designado en la pagina institucional para los Acuerdos y
minutas de las Comisiones Mixtas.

Ahora bien por lo que hace a sus peticiones esta Comision no es la instancia encargada para conocer
del asunto en los términos que sefala, sin embargo de persistir su interés para asistir a la sesion de
la CMACCT, le informamos que por cuestiones de agenda la Comisién lo puede recibir el préximo
viernes 8 de mayo del presente afo, en el horario de sesion de la misma, el cual es de 10:00 a 1200
horas en la sala de juntas de la Subdirecciéon de Recursos Materiales ubicada en la planta baja de la
sede administrativa Garcia Diego.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo

3. Seguimiento al CCT.
3.2 Inicio de revision de cumplimiento del CONVENIO celebrado entre la UACMy el SUTUACM
en el Primer Tribunal Laboral de Asuntos Colectivos de la CDMX de fecha 28 de febrero de
2026.

Al no contar con el insume para abordar el punto, la Comision establece:
Acuerdo CMACCT 01/03/3.2/100626

Respecto del punto 3.2 del orden del dia, este se enlistara en orden de revisién al final del mismo.
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Acuerdo CMACCT 01/03/100626
Los puntos del orden del dia del 3.3 al 3.12 seran revisados en la siguiente sesién ordinaria.
Asuntos generales:

Se tuvo la presencia del trabajador Edgar Silva Heredia, para sclicitar la intervencion de la Comisién
referente a su situacion de adscripcidn actual. La Comisién le informd que analizara su situacion y
de ser el caso se pronunciara al respecto.

La Comision acuerda:
Acuerdo CMACCT 01/04/100426

A partir de esta fecha y con base en el art. 11 del Capitulo Il del Reglamento Interno de la CMACCT,
las solicitudes de cambio de fecha y hora de las sesiones establecidas para las Comisiones Mixtas,
asi como solicitudes de sesiones extaordinarias, que ambas partes hagan, seran convocadas con al
menos un dia habil de anticipacién, por escrito y mediante el correo institucional de la Comisién.

Se cierra la sesion a las 12:20 horas del mismo dia de su inicio.

Elaboré minuta: SUTUACM h
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