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MINUTA DE TRABAJO

Comision Mixta de Administracion del Contrato Colecti
de Trabajo (CMACCT)

Ciudad de México, a 27 de marzo de 2026
CUARTA SESION ORDINARI

Asistentes:

_ POR LA UACM - ' POR EL SUTUACM ]
Mtro. Cuauhtémoc Santos Jiménez - C. Sergio Alejandro Ibarra Serrano.- Secretario
Coordinador de Certificacion y Registro General

Mtra. Norma Angélica Barrera Rubio.- | Mtra. Laura Donaji Fernandez Rincon.-
Responsable de litigios en donde sea parte la | Secretaria de Finanzas
| UACM

| C. Carlos Omar Garcla Morales. C. Laura Georgina Beltran Aguilar.- Secretaria |
Enlace Administrativo Plantel Casa Libertad. de Organizacion del SUTUACM (Titular)

l e S

UACM [ S
| Lic. Ameérica Guadalupe Barra Gomez

| Secretaria de Organizacion (titular)

\
|
|

La sesion inicié a las 10:30 horas.

ORDEN DEL DIA:

1. Revision de los acuerdos de la sesion anterior.
2. Revision del Correo Electronico de la Comision Mixta de Administracion del Contrato
Colectivo de Trabajo.

3. Seguimiento al CCT.
3.1 Cancelacion de comisiones en Tesoreria
3.1.1 Nora Liliana Flores Salinas
3.2 Inicio de revision de cumplimiento del CONVENIO celebrado entre la UACM y .
el SUTUACM en el Primer Tribunal Laboral de Asuntos Colectivos de la CDMX de \/

' Lic. Flor Edith Gonzalez Pardo | Mtro. Etzel Blass Bautista - Responsable de Ia
Responsable de litigios en donde sea parte la | Unidad de Transparencia SUTUACM

fecha 28 de febrero de 2026.
3.3 Clausula 30 (procedimiento, lineamientos, criterios, formatos, cambio de
adscripcion, disposicion de personal, permuta, entre otros conceptos).
3.4 Actas administrativas.
3.5 Procedimiento para la Clausula 75. Licencias, comprobantes y
constancias médicas en particular 75.3
3.6 Clausula 78BIS N\
3.7 Procedimiento Clausula 53 en su totalidad N
3.8 Clausula 22 (Contrato Individualde Trabajo) \
3.9 Clausula 59 (procedimiento)
3.10  Espacios para Lactancia
3.11  Transitorio Vigésimo Tercero
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4. Asuntos Generales.

1. Revision de los acuerdos de la sesion anterior.
Se dio lectura a la minuta anterior, se ajustd la agenda y se aprobo el orden del dia.

2. Revision del Correo Electrénico de la Comision Mixta de Administracion del Contrato
Colectivo de Trabajo.

Se reviso el correo institucional:

Acuerdo CMACCT 01/02/270326

La comisidn acuerda la siguiente respuesta la cual ya fue enviada via correo electrénico:
C. Marilu Carlos Amaya

En seguimiento de su caso, como se referia en una de sus opciones, hacemos de su conocimiento
que esta comision tiene en su agenda establecer los criterios y procedimientos para cambios de
adscripcion, queda pendiente el tema relacionado a su peticion de renivelacion, el cual debera ser
resuelto por la comision correspondiente.

3. Seguimiento al CCT.

3.2 Inicio de revision de cumplimiento del CONVENIO celebrado entre la UACM y el
SUTUACM en el Primer Tribunal Laboral de Asuntos Colectivos de la CDMX de fecha 28 de
febrero de 2026.

Para dar cumplimiento al punto 14 del convenio celebrado entre la UACM y el SUTUACM en el
Primer Tribunal Laboral de Asuntos Colectivos de la CDMX de fecha 28 de febrero de 2026,
relativo a la Clausula 10 Trabajadoras y Trabajadores de base y de confianza y los articulos
Transitorios primero y sexto, del Contrato Colectivo de Trabajo, al respecto la comision acuerda:

Acuerdo CMACCT 01/03/3.2/270326

Se precisa que las 3 plazas de confianza incluidas en la descripcion del area de Tesoreria no
existen, (C.4 Responsable del Area Resolutora, C.5 Responsable de la Unidad de Investigacion,
C.6 Responsable de la Unidad de Substanciacion) este acuerdo se establece hasta en tanto se
realice la proxima revision contractual correspondiente a 2027.
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Acuerdo CMACCT 02/03/200326
Los puntos del orden del dia del 3.2 al 3.11 seran revisados en la siguiente sesion ordinaria.

No hubo Asuntos generales a tratar.

Se cierra la sesion a las 12:20 horas del mismo dia de su inicio.

Elaboré minuta: UACM
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C. Sergio Alejandro | rrano.- Secretario

General
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Mtra Norma An Barrera Rubio.- ura onaji Fefﬁandez Rincon .-

Responsable de litigios en donde sea parte la Secretaria de Finanzas

UACM
C. Carlos Om C. Laura Georgina an Aguilar.- Secretaria
Enlace Admiristr, de Organizacio SUTUACM (Suplente)
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Responsable de litigios en donde sea parte la Unidad de Transparencua SUTUACM
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; Barra Gomez
Secretaria d¢ Organizacion (titular)




